SOSYAL HIZMETLER KANUNU!?

Kanun Numarasi : 2828

Kabul Tarihi : 24/5/1983

Yayimlandig1 Resmi Gazete : Tarih : 27/5/1983 Say1 : 18059

Yayimlandig Diistur :Tertip: 5 Cilt :22 Sayfa : 355
BIRINCI BOLUM

Amac, Kapsam, Tanimlar ve Genel Esaslar

Amag:*

Madde 1 - Bu Kanunun amaci; korunmaya, bakima veya yardimza-iriiyaci olan aile,
cocuk, engeli. yash ve diger kisilere gotiiriilen sosyal hizmetlere ve o hizmetleri yiiriitmek
tizer= kurulan teskilatin kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklar ile 1aaliyet ve gelirlerine ait
vses ve usulleri diizenlemektir.

Kapsam:

Madde 2 — Bu Kanun, sosyal hizmetlerle ilgili tim kamu kurum ve kuruluslar: ile
gercek kisileri ve 6zel hukuk tiizelkisilerini, sosyal hizmet kurum ve kuruluslarinda calisan
personeli, sosyal hizmetlerden faydalananlar1 ve faydalanacak durumda olanlar1 kapsar.

Tanmimlar:

Madde 3 — Kanunda gegen,;

a) "Sosyal Hizmetler"; kisi ve ailelerin kendi biinye ve gevre sartlarindan dogan veya
kontrolleri disinda olusan maddi, manevi ve sosyal yoksunluklarinin giderilmesine ve
ihtiyaglarmin kaislanmasina, sosyal sorunlarmin 6nlenmesi ve ¢oziimlenwiesine yardimet
olunmasin: ‘e lhayat standartlarinin iyilestirilmesi ve yiikseltilmesiri anaglayan sistemli ve
programi: hizmetler biitiiniind,

b) "Korunmaya ihtiyaci olan Cocuk"; beden, ruh e ahlak gelisimleri veya sahsi
giivenlikleri tehlikede olup;

1. Ana veya babasiz, ana ve babasiz,

2. Ana veya babasi veya her ikisi de belli olmayan,

3. Ana ve babasi veya her ikisi tarafindan terkedilen,

' Bu Kanunun adi “Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Kanunu” iken, 3/6/2011 tarihli ve
633 sayilh KHK 'nin 35 inci maddesiyle metne iglendigi sekilde degistirilmistir.

2 30/5/1997 tarihli ve 572 sayilh K.H.K. 'nin 12 nci maddesiyle bu Kanuna eklenen Ek Madde 4 ile,
sozkonusu Kanunda gecen "sakat" ibaresi "oziirlii", "kor" ibaresi "gorme éziirlii”, "sagur" ibaresi "Isitme
oziirlii" olarak degistirilmistir.

% 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu maddede yer alan “éziirlii” ibaresi
“engelli” seklinde degistirilmistir.

*6/2/2014 tarihli ve 6518 sayili Kanunun 30 uncu maddesiyle, bu maddede yer alan “muhta¢” ibaresi
“ihtiyact olan” seklinde degistirilmistir.
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4. Ana veya babasi tarafindan ihmal edilis; 1uhus, dilencilik, alkollii ickileri veya
uyusturucu maddeleri kullanma gibi her tiirlii sosyal tehlikelere ve kotii alisgkanliklara karsi
savunmasiz birakilan ve basibosluga siiriiklenen,

Cocugu,

c) (Degisik: 30/5/1997 - KHK - 572/5 md.) "Engelli”, dogustan veya sonradan herhangi
bir hastalik veya kaza sonucu bedensel, zihinsel, ruhsal, duygusal ve sosyal yeteneklerini gesitli
derecelerde kaybetmesi nedeniyle normal yasamin gereklerine uymama durumunda olup;
korunma, bakim, rehabilitasyon, danismanlik ve destek hizmetlerine ihtiyaci olan kisiyi,>®

d) (Ek: 1/7/2005-5378/26 md.)’ "Bakima Ihtiyact Olan Engelli"; engellilik
siniflandirmasina gére resmi saglik kurulu raporu ile agir engelli oldugu belgelendirilenlerden,
giinliik hayatin 2::s1lmus, tekrar eden gereklerini 6nemli 6l¢iide yerine getireinemesi nedeniyle
hayatini baskasinin yardimi ve bakimi olmadan devam ettiremeye ek uerecede diiskiin olan
kigiy: %

e) " Ihtiyact Olan Yash"; sosyal veya ekenomik yénden yoksunluk iginde olup
korunmaya, bakima ve yardima ihtiyaci olan yash statiisiindeki kisiyi,

) Sosyal hizmet kuruluslari; bu Kanunun amacina ve belirtilen esaslara uygun faaliyette
bulunan kuruluslar olup bunlardan;

1. "Cocuk Yuvalar1"; 0 - 12 yas aras1 korunmaya ihtiyaci olan ¢ocuklarla gerektiginde
12 yasim dolduran kiz ¢ocuklarinin, bedensel, egitsel, psiko sosyal gelisimlerini, saglikli bir
kisilik veya iyi aliskanliklar kazanmalarini saglamakla gorevli ve yilikiimlii yatili sosyal
hizmet kuruluglarini,®

2. "Yetistirme Yurtlar1"; 13 - 18 yas aras1 korunmaya ihtiyaci olan ¢ocuklari korumak,
bakmak ve bir is veya meslek sahibi edilmeleri ve topluma yararl kisiler olarak yetismelerini
saglamakla gorevli ve yiikiimli olan yatili sosyal hizmet kuruluslarini,?

3. "Kieg e Gilindiiz Bakimevleri"; 0 - 6 yas grubundaki ¢ocvkiarin bakimlarini
gergeklestirmek, bedensel ve ruhsal sagliklarini korumak ve gelistiimek ve bu ¢ocuklara
tenvel deger ve aliskanhklari kazandirmak amaciyla kurulan (,..)° ve yatili olmayan sosyal
hizmet kuruluslarini,

4. "Huzurevleri; ihtiyaci olan yash kisileri huzurlu bir ortamda korumak ve bakmak,
sosyal ve psikolojik ihtiyaglarini karsilamak amaciyla kurulan yatili sosyal hizmet kuruluslarina,®

5. "Bakim ve Rehabilitasyon Merkezleri”; bedensel, zihinsel ve ruhsal engellilikleri

% 6/2/2014 tarihli ve 6518 sayili Kanunun 30 uncu maddesiyle, bu bentte yer alan “muhta¢” ibaresi
“ihtiyact olan” seklinde degistirilmistir.

® 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayilh Kanunun 1 inci maddesiyle, bu bentte yer alan “Oziirlii” ibaresi
“Engelli” seklinde degistirilmistir.

" 1/7/2005 tarihli ve 5378 sayili Kanunun 26 nct maddesiyle (c) bendinden sonra gelmek iizere (d)
bendi eklenmis ve mevcut (d), (e) ve (f) bentleri, (e), (f), (2) olarak teselsiil ettirilmistir.

8 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu bentte yer alan “Oziirlii”, “oziirliiliik” ve
“oziirlii” ibareleri swrasiyla “Engelli”, “engellilik” ve “engelli” seklinde degistirilmistir.

% Bu alt bentte yeralan “ve sundugu hizmetler karsiliginda iicret alan” ibaresi 21/1/2000 tarih ve 594
sayilt KHK ile metinden ¢ikarilmistir.
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nedeniyle normal yasamin gereklerine uymama duruininda olan kisilerin, fonksiyon kayiplarimi
gidermek ve toplum iginde kendi kendilerine yeterli olmasim saglayan beceriler kazandirmak
veya bu becerileri kazanamayanlara devamli bakmak iizere kurulan sosyal hizmet kuruluslarim,

6. (Ek: 30/5/1997 - KHK - 572/5 md.; Degisik: 6/2/2014-6518/14 md.)
(Degisik:22/4/2026-7578/4 md.) “Ihtisaslastirilmis Cocuk Evleri Sitesi”; Suca siiriiklenmesi,
su¢ magduru olmas1 veya sokakta sosyal tehlikelerle karsi karsiya kalmasi sebebiyle haklarinda
bakim tedbiri veya korunma karari verilen ¢ocuklardan psikososyal destege ihtiya¢ duydugu
tespit edilenler ve refakatsiz ¢ocuklarin bu ihtiyaglar1 giderilinceye kadar gegici siire ile bakim
ve korunmalarinin saglandigi, bu siire i¢inde aile, yakin ¢evre ve toplum iliskilerinin
diizenlenmesine yonelik ¢aligmalarin yiiriitiildiigli; ¢ocuklarin magduriyet, suca siiriikklenme, yas
ve cinsiyet durumuiie gore ayri ayr yapilandirilan giivenlikli yatili sosyal hizme kuruluslarin,

7. (=% 30/5/1997 - KHK - 572/5 md.) "Kadin veya Erkzk ¥onukevleri*, fiziksel,
duygusal, cinsel ve ekonomik istismara ugrayan kadin veya erkeklerin psiko-sosyal ve
vkonomik problemlerinin ¢éziimlenmesi sirasinda varse gocuklari ile birlikte ihtiyaglarini
karsilamak amaciyla gegici bir siire kalabilecekleriatili-sosyal hizmet kuruluslarini,

8. (Ek: 30/5/1997 - KHK - 572/5 md.) "Toplum veya Aile Damisma Merkezleri",
toplumun ve ailenin gelismesi i¢in; bireyin katilimci, tiretken ve kendine yeterli hale gelmesi
amaciyla koruyucu, énleyici, egitici, gelistirici, rehberlik ve rehabilite edici islevlerini, gerekirse
diger kuruluslar ve goniilliilerle isbirligi igerisinde sunmakla gorevli bulunan giindiizlii sosyal
hizmet kuruluslarini,

9. (Ek: 30/5/1997 - KHK-572/5 md.; Degisik: 6/12/2017-7063/5 md.) “Aktif Yasam
Merkezi”’; Yash bireyler ile engelli bireylerin yasam kalitesinin artirilmasi ve sosyal hayata
aktif katilimlarina katki saglanmasi1 amaciyla, engelli ve yasli bireyler ile ailelerine rehberlik
ve destek hizmeti ile evde giindiiz bakim hizmeti sunan giindiizlii sosyal hizmet kuruluslarini,

10. (Ek :21/1/2000 - KHK - 594/1 md.) “Cok Amagli Sosyal Hizmat Kuruluslar1”;
ayn1 Yerlesked¢ velveya binada, birden c¢ok sosyal hizmet kurulusiumin tek yonetim ve
denetim altinda kurulmasina ve g¢alismasina imkan taniyan sosyal -hizmet kuruluslarini,

11. (Ek: 1/7/2005-5378/26 md.) "Cocuk evleri"; 0-12 yaslar arasindaki korunmaya
ihtiyaci olan ¢ocuklarin kaldig1 ev birimlerini,!

12. (Ek: 1/2/2007-5579/1 md.;Degisik: 6/2/2014-6518/14 md.) (Degisik:22/4/2026-
7578/4 md.) “Cocuk Evleri Sitesi”; Korunma ihtiyaci olan ¢ocuklarin bakimlarmin saglandigi
ayni yerleskede bulunan ev tipi sosyal hizmet birimlerinden olusan kurulusu,

13. (Ek: 1/2/2007-5579/1 md.; Degisik: 6/2/2014-6518/14 md.) “Ev Tipi Sosyal
Hizmet Birimleri”; Cocuk, kadin, engelli ve yaslilar ile bakim veya barmma ihtiyaci olan
kisilere hizmet verilen mesken niteligindeki yatili sosyal hizmet birimlerini,

14. (Ek: 1/2/2007-5579/1 md.; Degisik: 6/2/2014-6518/14 md.) “Ev Tipi Sosyal

10°25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu alt bentte yer alan “oziirleri”
ibaresi “engellilikleri” seklinde degistirilmistir.

1.6/2/2014 tarihli ve 6518 sayili Kanunun 30 uncu maddesiyle, bu bentte yer alan “muhtac” ibaresi
“ihtiyact olan "seklinde degistirilmistir.
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Hizmet Birimleri Koordinasyon Merkezi”; il miidiiiigi biinyesinde olusturulan ev tipi sosyal
hizmet birimlerinin bagl oldugu merkezi,

15. (Ek: 11/10/2011 - KHK - 662/10 md.) “Sosyal Hizmet Merkezi”; Thtiyag sahiplerinin
tespit edilerek sosyal hizmet miidahalesinin ve takibinin gergeklestirilmesi, ¢ocuk, geng, kadin,
erkek, engelli, yash bireylere ve ailelerine koruyucu, 6nleyici, destekleyici, gelistirici hizmetler ile
rehberlik ve damismanlik hizmetlerinin bir arada ve en kolay ulasilabilir bigimde, gerektiginde
kamu kurum ve kuruluslari, yerel yonetimler, tiniversiteler, Sivil toplum kuruluslart ve géniilliiler
ile isbirligi i¢inde sunulmasindan ve bu hizmetlerin koordinasyonundan sorumlu giindiizlii sosyal
hizmet kuruluglarin,*?

16. (Ek: 11/10/2011 - KHK - 662/10 md.) “Cocuk Evleri Koordinasyon Merkezi”;
Cocuk evlerinin llerde planlanmasi, agilis ve isleyisine iliskin her i islemler ile
harcamalarin._yapilmasi, takibi, denetlenmesi ve cocuk evleri arasindaki koordinasyonun
saglai masi amaciyla olusturulan merkezleri,

17. (Ek:22/4/2026-7578/4 md.) “Cocuk Korums [l Miidahale ve Degerlendirme
Merkezi”; Korunma ihtiyact olan veya suga siirikienci ¢ocuklar hakkinda uygun hizmet
modeli belirleninceye veya mahkeme karari alinincaya kadar gegici bir siire barinma ve temel
gereksinimleri karsilamak iizere acilan giivenlikli yatili sosyal hizmet kuruluslarini,

g) "Kurum"; bu Kanunla kurulan Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel
Midiirligiind,

h) (Ek:22/4/2026-7578/4 md.) “Ihtisaslasma”; Cocuk bakim kuruluslarinin,
cocuklarin Ozel surette korunmalari amaciyla yas ve cinsiyet durumlar ile psikososyal
ihtiyaglarina yonelik yapilandirilmasini,

1) (Ek:22/4/2026-7578/4 md.) “Sosyal ve ekonomik destek”; Ailesi veya yakini
yaninda bakimi i¢in desteklenen cocuklar ve gencler ile hakkindaki korunma karari veya
bakim tedbiri kareri resit olmasi nedeniyle sona eren kisilere verilen destegi,

J) (EK.22/4/2026-7578/4 md.) “Koruyucu aile”; Korunma ihtiyac: olan gocuklarin
bakim ve yetistirilmelerini saglamak iizere yanina yerlestirildigi, gocuklarin ihtiyaglarini
Kargrlamak tizere yapilacak bir 6deme karsilifinda veya gdnulli olarak bakimi iistlenen kisi
ya da aileyi,

K) (EK:22/4/2026-7578/4 md.) “Merkezi izleme Sistemi”; Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig1 merkez teskilatinda kurulan, tiim sosyal hizmet kuruluslarinda bulunan yazilim
destekli kamera sistemlerince yapilan yerel kayitlarin es zamanli olarak aktarildigi, kesintisiz
caligan, veri toplama, analiz, denetim ve disiplin siire¢lerinde kullanilan altyapiyi,

[fade eder.

Genel esaslar:
Madde 4 — Sosyal hizmetlere iliskin genel esaslar sunlardir:

12.25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu alt bentte yer alan “Oziirlii” ibaresi
“engelli” seklinde degistirilmistir.
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a) (Degisik: 1/7/2005-5378/27 md.) Bu kanun kapsamina giren sosyal hizmetlere
iliskin faaliyetler, Devletin denetim ve go6zetiminde, sivil toplum kuruluslari ile halkin
goniillii katki ve katilimi da saglanarak bir biitlinliik i¢inde yiiritilir. Sunulacak bakim ve
diger hizmetlerin kapsami ve bu hizmetleri verecek olan gergek ve tiizel kisilerin izin, ¢alisma
us(l ve esaslar1 ve diger hususlar Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu tarafindan
c¢ikarilacak bir yonetmelikle diizenlenir.

b) Sosyal hizmetler alaninda faaliyet gosteren kamu kurum ve kuruluslar ile goniilli
kuruluslar arasinda koordinasyon ve isbirligi tesis edilerek gii¢ birligi saglanir ve mevcut
kaynaklara en verimli sekilde islerlik kazandirilir.

c) Sosyal hizmet programlarinin uygulanmasinda korunmaya ihtiyact olan cocuk,
ihtiyac1 olan engzai'; ve ihtiyac1 olan yasliya éncelik tanmir. '3

) Sosval hizmetlerin yiiriitiilmesi ve sunulmasinda smif, 1k, Jdi), din, mezhep veya
bolge farkilligr gozetilemez, hizmet talebinin hizmet arzindan fazla oimasi halinde 6ncelikler,
ihiiyac olan olma derecesi ve basvuru veya tespit siras1 esac aliarak belirlenir.4

e) (Miilga: 1/7/2005-5378/27 md.)

f) Bu Kanunla kurulan Kuruma bagl kuruluslarin digindaki sosyal hizmet kuruluslarinin
kurulmasi izne tabi olup, alinacak tertip ve tedbirlerle bunlarin hizmet, isleyis ve personele
iliskin hususlarda tespit edilen standart ve esaslara uygun olarak faaliyette bulunmalari saglanir.

g) Sosyal hizmet kuruluslarinin cografik ve fonksiyonel goérev alanlarinin ve yurt
sathinda dengeli dagiliminin gorev boslugu birakilmayacak sekilde diizenlenmesi esastir.

h) (Degisik: 30/5/1997 - KHK - 572/6 md.) Cocuk yuvalari ile yetistirme yurtlarinin
korunmaya ihtiyaci olan ¢ocuklarin yas, cinsiyet, sosyal ve psikolojik ozellikleri ile engel
dereceleri dikkate alinarak, kaynastirma anlayigina gore gruplandirilmasi ve 6zellikle gocuk
yuvalarmin, huzurevleri ile ayn1 mahallerde tesis edilerek dede-torun, nine-torun iligkilerinin
saglanmasi esas aliir. 1314

1) Koruniriaya, bakima ve yardima ihtiyaci olan kisilere hizmet sunurau insan haysiyet
ve vakarna yarasir sekilde yerine getirilir.*

j) Sosyal hizmet kurum ve kuruluslarinda ¢abstirilacak personelin segim ve
niteliklerinin tespitinde ve bunlarin hizmeti¢i egitim mogramlarinin diizenlenmesinde bu
kurum ve kuruluslarin hizmet 6zellikleri dikkate alin.r.

k) Korunmaya ihtiyaci olan ¢ocuklarin Tiirk orf, adet, inang ve milli ahlakina sahip,
kendisine giivenen, insan sevgi ve saygisiyla dolu, Atatiirk¢ii diisiince ve Atatiirk ilke ve
inkilaplarina uygun olarak yetistirilmeleri, bir is veya meslek sahibi yapilmalari, koruma karar
kalktiktan sonra da toplum iginde izlenmeleri ve imkanlar 6lgiisiinde desteklenmeleri esastir.4

B 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, 4 iincii maddenin birinci fikrasimn (c)
bendinde yer alan “oziirlii” ibaresi “engelli”, (h) bendinde yer alan “éziir” ibaresi “engel”, (1) bendinde
yver alan “oziirlii” ve “éziirliilerin” ibareleri sirasiyla “‘engelli” ve “engellilerin”, ikinci fikrasinda yer
alan “Oziirliilere” ibaresi “Engellilere”, aym fikramn (a) bendinde yer alan “éziirliilerin” ibaresi
“engellilerin” seklinde degistirilmistir.

Y. 6/2/2014 tarihli ve 6518 sayih Kanunun 30 uncu maddesiyle, bu bentlerde yer alan “muhtag”
ibareleri “ihtiyaci olan” seklinde degistirilmistir.
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) Thtiyaci olan, engelli ve yaslilarin hayatlaria: saghk, huzur ve giiven icinde siirdiirmesi,
ihtiyac1 olan engellilerin toplum iginde kendi kendilerini idare edebilecek ve iiretken hale
gelebilecek sckilde bakim ve rehabilitasyonlarmin yapilmasi, bunlardan tedavisi miimkiin
olmayanlarin siirekli bakim altma alinmas1 amacryla gerekli her tiirlii tertip ve tedbir alinur.!3%4

m) (Ek: 21/1/2000 - KHK - 594/2 md.) Dogal afetlerde ulusal ve uluslararas1 sosyal
hizmet kurum ve kuruluslariyla birlikte hareket edilmesi ve acil kurtarma ve yardim
caligmalarmin etkili sekilde yiiriitiilmesi amaciyla gerekli her tiirli tertip ve tedbir alinir.

(Ek fikra: 3/6/2011-KHK-633/35 md.) Engellilere yonelik hizmetlerin yiiriitiillmesine
iliskin genel esaslar sunlardir:*®

a) Esit katihim i¢in, engellilerin sahip olduklar1 hak ve yiikiimliiliikler konusunda
birey, aile ve tot'i'mun bilinglendirilmesi, tibbi bakim ve rehabilitasyonlaitnin saglanmasi,
giinliik y=samlarinda kendi baslarina yasayabilme kapasitelerinin art:i'taas..

b) Bilgi, hizmet ve fiziksel ¢evre kosullarmin engelliler icin ulagilabilir hale getirilmesi.!®

c) Dogumdan baglayarak okul oncesi, okul ¢agi v= vetigkinleri kapsayacak bigimde
tiim engellilere egitimde firsat esitligi saglanmas1.™

d) istihdamin, mesleki egitim ve rehabilitasyonla birlikte gerceklestirilmesi, istihdam
alanlarinin engellilerin kullanimina uygunlugunun saglanmasi ve teknolojiye uygun alet ve
cihazlarin engellilerce elde edilmesini kolaylastirict 6nlemlerin alinmas:.*®

e) Engellilerin sosyal giivenlikleri ile gelirlerinin korunmasi, aile hayati ve kisisel
biitiinliikleri ile kiiltiir, eglence, spor ve din alanlarma tam katilimlarmin saglanmasi.®
f) Engellilere iliskin plan ve programlar ile ekonomik ve sosyal statiilerini etkileyen

tiim kararlarm alimasi sirasinda engellilerin katilimlariin saglanmasi.*®

IKINCI BOLUM
Kurulus ve Gorevler
Kurvius:
NMac.de 5 — (Miilga: 3/6/2011-KHK-633/35 md.)

Sosyal Hizmetler Damisma Kurulu:
Madde 6 — (Miilga: 3/6/2011-KHK-633/35 1i.0.)

Sosyal Hizmetler Damigsma Kurulunun gorevleri:
Madde 7 — (Miilga: 3/6/2011-KHK-633/35 md.)

Kurumun kurulusu:

> 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayih Kanunun 1 inci maddesiyle, 4 iincii maddenin birinci fikrasimn (b)
bendinde yer alan “oziirliiler” ibaresi “engelliler”, (c) bendinde yer alan “oziirliilere” ibaresi
“engellilere”, (d) bendinde yer alan “oziirliilerin” ve “oziirliilerce” ibareleri sirasiyla “engellilerin” ve
“engellilerce”, (e) bendinde yer alan “Oziirliilerin” ibaresi “Engellilerin”, (f) bendinde yer alan
“Oriirliilere” ve “éziirliilerin” ibareleri sirasiyla “Engellilere” ve “engellilerin” seklinde degistirilmistir.
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Madde 8 — (Miilga: 3/6/2011-KHK-633/35 m(..)

Kurumun gorevleri:
Madde 9 — (Miilga: 3/6/2011-KHK-633/35 md.)

Kurumun merkez teskilat1 ve gorevleri:
Madde 10 — (Miilga: 3/6/2011-KHK-633/35 md.)

Sosyal Hizmetler Egitim Merkezi Baskanh@inin kurulus ve gorevleri:
Madde 11 — (Miilga: 3/6/2011-KHK-633/35 md.)

Tagi-o 1eskilati:
Madde 12 — (Miilga: 3/6/2011-KHK-633/35 md.)

11 Sosyal Hizmetler Kurulunun kurulus, z61ev ve ¢alisma esaslari:
Madde 13 — (Miilga: 3/6/2011-KHK-633/35 md.)

11 Sosyal Hizmetler Miidiirliigii kurulus, kadro ve gorevleri:
Madde 14 — (Miilga: 3/6/2011-KHK-633/35 md.)

Sosyal hizmet kuruluslari:
Madde 15 — (Miilga: 3/6/2011-KHK-633/35 md.)

Personel statiisii:

Madde 1€ -- Kurum personeli hakkinda 657 sayili Devlet Memurlar1 F.enunu hiikiimleri
uygulanir.

Kurum, hizmetin geregi veya daimi kadro ile yapilamayan veya daimi kadro ile
vapilmast giigliik arzeden isler igin s6zlesme ile personel ¢ai:sitabilir. Bu personel tercihen
40 yasini doldurmus kisiler arasindan segilir.

(Degisik iigiincii fikra: 30/5/1997 - KHK - 572/9 md.) Korunmaya ve bakima alinmis
olup, is gorme giiciine sahip ve istekli olanlar, bulunduklar: sosyal hizmet kuruluslarinin uygun
goriilen hizmetlerinde bu hizmetlerle ilgili kadrolarin bos tutulmasi ve her bos kadro karsiligi
haftada 40 saati gegmemek tizere tespit edilecek calisma saatleri iginde, saat basina ficret
o6denmek kaydiyla, 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu, is ve sosyal giivenlikle ilgili mevzuat
hiikiimlerine tabi olmaksizin ve Borglar Kanunu hiikiimlerine gore s6zlesme ile ¢alistirilabilirler.
Bu kadrolarin % 30'u engellilikleri nedeniyle koruma karar1 uzatilanlara tahsis edilir. Saat {icreti
asgari tcretin aylik calisma saati toplamina boliinmesi ile tespit edilir. Bir kadro karsiliginda
calisma saati ile simirli olmak iizere birden fazla kisi ¢alistirtlabilir. Ancak kisi basina ayda 60
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saatin disinda iicret ddenemez.1®
(Ek: 14/3/1991 - 3703/4 md.; Miilga dordiincii fikra: 3/6/2011-KHK-633/35 md.)
(EK: 14/3/1991 - 3703/4 md.; Miilga besinci fikra: 3/6/2011-KHK-633/35 md.)
(Ek: 14/3/1991 - 3703/4 md.; Miilga altinc fikra: 3/6/2011-KHK-633/35 md.)
(Ek: 14/3/1991 - 3703/4 md.; Miilga yedinci fikra: 3/6/2011-KHK-633/35 md.)
(Ek: 14/3/1991 - 3703/4 md.; Miilga: 5/7/1991 - KHK - 433/16 md.)
(Ek fikra: 6/2/2014-6518/15 md.) Ev tipi sosyal hizmet birimleri, 22/5/2003 tarihli ve
4857 sayili Is Kanununun 4 {incii maddesinin birinci fikras: hiikmii kapsamindadir.

Atamalar:
Madde 17 -- (Miilga: 3/6/2011-KHK-633/35 md.)

UCUNCU BOLUM
Mali Hiikiimler

Kurumun gelirleri:

Madde 18 — Kurumun gelirleri sunlardir:

a) Genel Biit¢eden yapilacak Hazine yardimu,

b) Doner sermaye gelirleri,

¢) Kuruma ait tasinir ve tasinmaz mallardan elde edilecek her ¢esit gelirler,

d) Kurum tarafindan veya Kurum yararina baska kuruluslar ya da gergek ve
tiizelkisilerce diizenlenecek sosyal faaliyetler ile her tiirlii tesebbiis gelirleri,

e) Gergek ve tiizelkisilerle uluslararasi resmi ve 6zel kuruluslar ve yabanci benzer
kuruluslar tarafindan Kuruma yapilacak ayni ve nakdi tasinir ve taginmaz her cesit bagislar ve
bunlarin gelirleri,

f) Tirk Hava Kurumunca toplanacak kurban derisi, fitre, zekat gelirlerinden Kuruma
ayrilan paylar,

0) b2lediye sinirlari ile miicavir alanlar i¢inde diizenlenen fuer, v2:tival, sergi ve benzeri
yerlere girig biletlerine, Cumhurbagkaninca tespit edilen miktarda yapistirilacak sosyal yardim
puiu gelirleri, Y’

h) (Miilga: 14/3/2007-5602/11 md.)

1) (Miilga: 7/12/2004-5272/87 md.)

j) (Miilga: 7/12/2004-5272/87 md.)

k) Kanunla kurulan doéner sermaye isletmelerinin (Vakiflar Genel Midiirliigiine ve
Orman Genel Miudiirligii'me ait olanlar harig), yillik briit hasilatlarinin % 1'inin Kuruma
aktarilmastyla elde edilecek gelirler.®

18 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayily Kanunun 1 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “éziirleri” ibaresi
“engellilikleri” seklinde degistirilmistir.

1721712018 tarihli ve 700 sayili KHK 'nin 74 iincii maddesiyle, bu bentte yer alan “Bakanlar Kurulunca”
ibaresi “Cumhurbaskaninca” seklinde degistirilmistir.

8 Bu bende "Vakiflar Genel Miidiirliigiine” ibaresinden sonra gelmek iizere 23/7/1995 tarih ve 4122
saytl Kanunun 15/b maddesi ile "ve Orman Genel Miidiirliigii'ne" ibaresi eklenmistir.
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(Degisik ikinci fikra: 14/3/2007-5602/1C md.) Yukarida sayilan gelirlerden (k)
bendinde belirtilenler, hasilatin elde edilmesini takip eden aym son giiniine kadar Kuruma
O6denmek zorundadir. Bu siireler i¢inde 6demelerin yapilmasindan ilgili kurum ve kuruluslarin
yetkili amirleri ile muhasebe yetkilileri ortaklasa sorumlu olup, 6demelerin geciktirilmesi
halinde 6denmesi gereken miktarlar % 5 cezai faizle birlikte kendilerinden tahsil olunur.

Doner sermaye:

Madde 19 — (Miilga: 3/6/2011-KHK-633/35 md.; Yeniden diizenleme: 6/2/2014-
6518/16 md.)

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligina, bu Kanunda ongoriilen temel ve siirekli
gorevlere bagli niarak ortaya cikan iiretim ve hizmet faaliyetlerini siirdiirebilinek igin gerekli
yerde ve sayida daoner sermaye isletmesi kurmak amaciyla kendi kaynakloindan karsilanmak
tizere bes willyon (5.000.000,00) Tiirk Liras1 sermaye tahsis edilriistis.

Tahsis edilen doner sermaye tutarini artirmaya Cumtisroaskan: yetkilidir.*®

Doner sermaye, ayni yardimlar, doner sermaye raaliyetlerinden elde edilecek karlar,
bagis ve yardimlardan olusur. Bagis ve yardimlar tahsis olunan sermaye ile sinirli olmaksizin
tahsis olunan sermaye tutarina eklenir.

Doner sermaye faaliyetlerinden elde edilen karlar, 6denmis sermaye tutar:t tahsis
edilen sermaye tutarina ulasincaya kadar sermayeye mahsup edilir. Odenmis sermaye tutari
tahsis edilen sermaye tutarina ulastiktan sonra, yilsonu kar1 genel biitceye gelir kaydedilmek
tizere nisan ayinin sonuna kadar ilgili muhasebe birimi hesabina yatirilir.

Doner sermaye isletmesinin gelirleri, bu maddenin birinci fikrasinda sayilan gelir
getirici faaliyetlerden elde edilen gelirlerden olusur.

Isletmenin giderleri, bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen is ve faaliyetlerin
gerektirdigi harcamalar ile doner sermaye isletmelerinde istihdam edilen personele genel
hiikiimlere go-¢ yapilacak 6demelerden olusur.

Iiletine faaliyetleri, ihtiyaca gére kurulacak isletmelerce yerine cetirilir. Isletmeler, Aile
ve Suosyal Politikalar Bakaninin onaytyla kurulur. Her bir isi=timeye tahsis edilecek sermaye
tutarin belirlemeye ve isletmeler arasinda karsilikli veya izarsiliksiz kaynak aktarimina, Aile ve
Sosyal Politikalar Bakani yetkilidir.

Isletmelerden gerekli goriilenlerin birlestirilmesine, devredilmesine ve tasfiye
edilmesine Doner Sermaye Merkez Midiirliigiiniin teklifi tizerine, Aile ve Sosyal Politikalar
Bakani yetkilidir.

Doner Sermaye Merkez Midiirligiiniin  gorevleri ve c¢alismalar ile isletmelerin
yonetimi, faaliyet alanlar1, isleyisi, sermaye kaynaklari, her tiirlii idari ve mali islemlerine iliskin
usul ve esaslar, Maliye Bakanliginin goriisii aliarak ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.

Mali kolayliklar:

9.2/7/2018 tarihli ve 700 sayili KHK 'nin 74 iincii maddesiyle, bu fikrada yer alan “Bakanlar Kurulu”
ibaresi “Cumhurbaskan” seklinde degistirilmistir.
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Madde 20 — a) Kurum ve kuruluslarina yapriacak her tiirlii bagis, yardim ve vasiyetler
vergi, resim ve harglardan muaftir. Bagis, yardim ve vasiyetlerin kullanilmasinda bagis,
yardim ve vasiyet yapanlarin koyduklari ve kanunlara gore gegerli sayilan kayitlara ve sartlara
uyulur.

b) Gelir veya Kurumlar Vergisi miikellefleri tarafindan Kurum ve kuruluslarina
makbuz karsiliginda yapilacak nakdi ve ayni bagislar Gelir ve Kurumlar Vergisi kanunlari
hiikiimlerine gore yillik beyanname ile bildirilecek gelirlerden ve Kurum kazancindan
indirilir.2

c) Kurum ve kuruluslarinca hizmetin geregi olarak ithal edilen makine, teghizat,
malzeme ve yayinlar glimriik vergisi ve buna bagli vergi, resim ve har¢tan muaftir. Bu
muafiyet hiikiinz'c i bagis ve yardim yoluyla gelen ayni cins malzemeler i¢iiz sartsiz olarak
uygulany.

d) rirkiye Cocuk Esirgeme Kurumuna kanunlarla veriimis olan imtiyazlar, Kurum
ic1a de aynen uygulanir.

DORDUNCU BOLUM
Tespit, inceleme ve Koruma
Tespit ve inceleme:
Madde 21 — Kurum, korunmaya, bakima, yardima ihtiyaci olan aile, ¢ocuk, engelli ve
yaslilar ile sosyal hizmetlere ihtiyaci olan diger kisileri tespit ve incelemekle gorevlidir.?2
Bu kisilerin Kuruma duyurulmasinda ve incelemeye iliskin olarak Kurum ile
isbirliginde bulunulmasinda mahalli miilki amirler, saglik kuruluslar1 ve koy muhtarlari ile

genel kolluk kuvvetleri ve belediye zabita memurlari yiikiimliidiirler.

Korunma Larari:

NMadde 22 — Korunmaya ihtiyaci olan ¢ocuklarin resit ciurcaya kadar bu Kanun
hiikéralerine gore Kurumca kurulan sosyal hizmet kuruluslarinda bakilip yetistirilmeleri ve
Lir meslek sahibi edilmeleri hususundaki gerekli tedbir karar: 3/7/2005 tarihli ve 5395 sayili
Cocuk Koruma Kanununa gore yetkili ve gorevi: mehkemece alinir. Bu karar igin gerekli
belgeler Kurumca diizenlenir ve ilgili mahkemeye génderilir.24?

2 Bu fikrada yer alan* nakdi bagislar* ibaresi, 16/7/2004 tarihli ve 5228 sayili Kanunun 59 uncu
maddesiyle, ““ nakdi ve ayni bagislar olarak 31/7/2004 tarihinden gecerli olmak tizere degistirilmigtir.
2 Jthalde alinan her tiirlii vergi, resim ve har¢ muafiyeti hiikiimleri, 6/5/1986 tarihli ve 3283 sayili
Kanunun 1 inci maddesi ile yiiriirliikten kaldirilmustir.

22.25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “oziirlii” ibaresi
“engelli” seklinde degistirilmistir.

2 6/2/2014 tarihli ve 6518 sayili Kanunun 30 uncu maddesiyle, bu fikramn birinci ciimlesinde yer
alan “muhtag” ibareleri “ihtiyaci olan” seklinde degistirilmistir.

24 6/2/2014 tarihli ve 6518 sayili Kanunun 17 nci maddesiyle, bu fikrada yer alan “yetkili ve gorevli
mahkemece” ibaresi ““3/7/2005 tarihli ve 5395 sayili Cocuk Koruma Kanununa gore yetkili ve gorevli
mahkemece” seklinde degistirilmistir.
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Haklarinda derhal korunma tedbiri alinmasiada zorunluluk goriilen gocuklar mahkeme
karar1 aliincaya kadar, bu Kanuna gore kurulmus kuruluslarda veya aile yaninda mahalli
miilki amirin onay1 alinmak suretiyle bakim altina alinir.

(Ek fikra: 6/2/2014-6518/17 md.) Sosyal hizmet kuruluslarinin kendisine teslim
edilen ¢ocuk hakkinda yapacagi inceleme sonucunda hazirlayacagi raporda, 5395 sayili
Kanunun 9 uncu maddesi uyarinca ¢ocugun derhal korunma altina alinmasini gerektiren bir
durum olmadig: ve ailesine teslim edilmesinde herhangi bir sakinca bulunmadig: kanaatine
varmasi halinde miilki idare amirinin onayi ile gocuk ailesine teslim edilebilir.

Koruyucu aile:

Mado=2 23 — Mahkemece korunma karar1 alinan korunmaya iitivec: olan ¢ocugun
bakimi /e yeustirilmesi bu Kanuna goére kurulmus kuruluslarde o)dugu kadar Kurumun
denetim ve gozetiminde bir "Koruyucu Aile™ tarafindan da yeririe getirilebilir. (Degisik ikinci
ciamle: 6/2/2014-6518/18 md.) Koruyucu aileye, kor:irinave thtiyaci olan ¢ocugun bakimi ve
yetistirilmesine karsilik olarak tiglincii fikra kapsaraimda 6deme yapilabilecegi gibi koruyucu
aile bu isi goniillii olarak da iistlenebilir.2>?

(Ek fikra:22/4/2026-7578/5 md.) Koruyucu aile soézlesmesi devam eden koruyucu
ailelerde eslerden birinin, sigortali olarak ay igerisinde otuz giinden az ¢alismasi ya da tam
giin calisgmamas1 sebebiyle istege bagli sigortali olanlar hari¢ olmak {iizere, sosyal giivenlik
kuruluslarina tabi olarak istege baglh sigortalilik veya istirak¢ilik kapsaminda 6dedigi primin,
31/5/2006 tarihli ve 5510 say1l1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 82 nci
maddesi uyarinca belirlenen prime esas kazang giinliik alt sinir1 izerinden hesaplanacak tutari,
O0deme belgesinin ibrazi halinde aylik odemelere ilave edilerek karsilanir. Bu fikra
kapsaminda 6deme yapilan kisilerin eslerinin vefati halinde de istege bagl sigorta primlerinin
karsilanmasira aavain edilir.

(Degisik fikra: 6/2/2014-6518/18 md.) Koruyucu aile hizme:ti 1apsaminda aile yanina
yerlesiirilen gocuklarin bakim, egitim, kurs, okul, yemek ve tasiwva servisi, harglik ve benzeri
1ntiyaglart esas alinarak koruyucu ailelere, bu giderlerin tamamina karsilik toplu bir 6deme
yapilmasima veya her bir gider tiirli igin ayr1 ayr. vapiiacak 6demelerin kapsamina, 6deme
tutarlarina, yapilacak 6demelerin usul ve esasi ile ikinci fikra kapsaminda istege bagl sigorta
O0demelerine, koruyucu ailelerin se¢imine, cocukla ilgili sorumluluklarina ve hizmetin
isleyisine iligskin usul ve esaslar, Hazine ve Maliye Bakanliginin uygun goriisii iizerine Aile ve
Sosyal Hizmetler Bakanlig1 tarafindan ¢ikarilan yonetmelikle belirlenir ve bu kapsamda
verilecek 6demelerden higbir kesinti yapilmaz.?’

2% 6/2/2014 tarihli ve 6518 sayili Kanunun 30 uncu maddesiyle, bu fikrada yer alan “muhtag” ibareleri
“Ihtiyact olan” seklinde degistirilmistir.

26 22/4/2026 tarihli ve 7578 sayili Kanunun 5 inci maddesiyle bu fikramn ikinci ciimlesinde yer alan
“ikinci” ibaresi “iigtincii” seklinde degistirilmistir.

27 22/4/2026 tarihli ve 7578 sayili Kanunun 5 inci maddesiyle bu fikrada yer alan “usul ve esast ile”
ibaresinden sonra gelmek iizere “ikinci fikra kapsaminda istege bagl sigorta odemelerine,” ibaresi

memurodak.tr - Kaynak: mevzuat.gov.tr - Filigran: Memur Odak



Korunma Kkararinin siiresi ve kaldirilmasi:?

Madde 24 — Korunma karar1 genel olarak ¢ocuk resit olana kadar devam eder. Ancak
bu karar, korunma kararmma neden olan sartlarin ortadan kalkmasi halinde Kurum
yetkililerinin onerisi {izerine mahkemece ¢ocuk resit olmadan once kaldirilabilecegi gibi resit
olduktan sonra da ¢ocugun rizasi alinmak sartiyla devami hususunda karar verilebilir. Resit
olduktan sonra korunma kararinin devami asagida belirtilen sartlara baglidir.

a) 18 yasii tamamlamis olan korunmaya ihtiyaci olan ¢ocuklardan;

1. Ortadgrenime devam edenlerin 20 yasina kadar,

2. Yiksekogrenime devam edenlerin 25 yasina kadar korunma kararlart uzatilabilir.

b) Ogrerin:c devam etmeyen 18 yasini doldurmus ¢ocuklarin bir is ve, a meslek sahibi
edilerek “ker.dr kendilerine yeterli olabilmelerinin saglanmasi ariacivla 20 yasina kadar
korurima Kararlar1 uzatilabilir.

Bunlardan korunma karar1 kalkmis; ancak tek basina ragamini siirdiiremeyecek durumda
bulunan kiz ¢ocuklari, Kurumca himaye olunur. Ru ¢ocuklarin emek karsihigi iase, ibate ve
hargliklart Kurumca karsilanmak kaydiyla Kurum hizmetlerinde ¢alismalar1 da saglanabilir.

c) Bedensel, zihinsel ve ruhsal engellilikleri nedeniyle siirekli bakima ihtiyaci olan ve
calismaktan aciz olan Cocuklarin korunma karari uzatlir.?

Korunma karar1 kalkan ¢ocuklari Kurumla iliskilerinin devami saglanir. Bu ¢ocuklara
gerektiginde imkanlar olglisiinde Kurumca yardimci olunur.

Korunmaya ihtiyac1 olan ¢ocuklarin egitim ve 6gretimlerinin saglanmas1 veya
meslek sahibi yapilmalari:*

Madde 25 — Okul ¢agindaki korunmaya ihtiyaci olan ¢ocuklarin egitim ve gretimleri
Milli Egitim Bakerhigi ile diger kamu kurumlarina ait okullarda gergeklestiriiir.

Herhanoo vir nedenle okula devam etme imkami bulamayan cccuklar, kamu ve 6zel
isyerlerinde ticret mukabilinde calistirilarak bir meslek sahibi yapilnlar, Bu sekilde ¢alistirilan
ceciiklarn dcretlerinin yurt idarelerince tespit edilen miktart kandilerine harglik olarak verilir.
Geri kalan miktar aybasini takip eden on giin i¢inde r1hi bankalarda ¢ocuk nammma agtirilan
hesaba yatirilir. Cocugun ticretinin baslama zaman1 e miktari, yurt idaresi ile isveren arasinda
mahalli orf ve rayice gore tespit olunur. Bu konuya iliskin hususlar bir yonetmelikle belirlenir.

eklenmis ve “Maliye Bakanligimin uygun goriisii tizerine Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgi” ibaresi
“Hazine ve Maliye Bakanliginin uygun goriisii iizerine Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlhigi1” seklinde
degistirilmigtir.

%8 6/2/2014 tarihli ve 6518 sayili Kanunun 30 uncu maddesiyle, bu maddenin birinci fikrasinin birinci
fikrasinin (a) bendinde yer alan “muhta¢” ibaresi ile (c) bendinde yer alan “muhtag¢ durumda
bulunan” ibaresi “ihtiyact olan” seklinde degistirilmigtir.

29 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu bentte yer alan “éziirleri” ibaresi
“engellilikleri” seklinde degistirilmistir.

%0 6/2/2014 tarihli ve 6518 sayili Kanunun 30 uncu maddesiyle, bu maddenin bashginda yer alan
“muhtag” ibaresi ile birinci ve iiciincii fikralarinda yer alan “muhta¢” ibareleri “ihtiyact olan”

seklinde degistirilmigtir.
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(Degisik: 30/5/1997 - KHK - 572/10 md.) ©w¢l egitim gerektiren korunmaya ihtiyaci
olan gocuklarin egitim ve ogretimleri Milli Egitim Bakanligina bagli resmi ve 6zel egitim-
ogretim kurumlarinda siirdiiriilir. Korunmaya ihtiyaci olan engelli ¢gocuklarin egitimleri Milli
Egitim Bakanligi ile birlikte planlanir.!

Sosyal ve ekonomik destek

MADDE 25/A- (Ek:22/4/2026-7578/6 md.)

Cocuklarin kurulus bakimina alinmaksizin ailesi veya yakini yaninda bakimi ve
desteklenmesi amaciyla koruyucu ve Onleyici ¢alismalar yapilir. Thtiyag duyulmasi halinde
sosyal ve ekonomik sorunlarin ¢6ziilmesine yonelik bolgesel sartlar dikkate alinarak sosyal ve
ekonomik destek suZlanir.

Sosyel ve ekonomik destek gegici veya siireli olarak saglanabilir. I estek 6demeleri, en
yiikeek devlet memuru ayligi (ek gosterge dahil) tutarini agsama.. Yas ve 6grenim durumuna
gore verilecek destek iist sinir iizerinden hesaplanarak belirienir.

Aylik 6denecek siireli ekonomik destek il /:la-kadar, tek seferlik 6denecek gecici
ekonomik destek ise yilda en fazla iki kez olmak tizere saglanir. Gegici ekonomik destek
ikinci fikrada belirlenen tutarin ii¢ katina kadar verilebilir. Sosyal ve ekonomik destek ayni
ailede en fazla iki kisi igin saglanir.

Sosyal ve ekonomik destek, kural olarak destekten yararlanan ¢ocugun 18 yasini
doldurmasina kadar saglanabilir. Korunma karar1 veya bakim tedbiri karari, resit olmasi
nedeniyle sona eren kisiler ile sosyal ve ekonomik destek hizmetinden yararlanirken resit olan
ve aralik vermeksizin 6rgilin yiiksek 6grenim programlarina devam eden gencler sosyal ve
ekonomik destekten 25 yasini tamamlayana kadar yararlandirilabilir.

Sosyal ve ekonomik destekten yararlanacaklarin tespiti, verilecek sosyal destekler ile
gecici ve slireli ekonomik destekten faydalananlara yapilacak O6demelere ve ddemelerin
stirelerine - i'isk:n usul ve esaslar Aile ve Sosyal Hizmetler Rakanl:Zinca c¢ikarilacak
yonetmeiikie belirlenir.

22/11/2001 tarihli ve 4721 sayili Tirk Medeni Kanunu hiikiimlerine gore gocuga
bakmakla ylikiimlii olan kimsenin yonetmelikte beli'lcnen sartlart tasimadigi halde aktif bir
eylemiyle bundan haksiz bir sekilde yararlandiginia Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanliginca
tespit edilmesi halinde, Devletce 6denen meblagin tahsili i¢in ilgililere riicu edilir.

Korunmaya, bakima, yardima ihtiyaci olan engelli, yash ve diger Kisilere iliskin
hususlar:32%

1. 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “oziirlii” ibaresi
“engelli” seklinde degistirilmigtir.

32.25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesinde; bu Kanunun 26 nct maddesinin
bashginda ve birinci fikrasinda yer alan “oziirlii” ibaresi “engelli” seklinde ... degistirilmistir.” hiikmii
yer almakla birlikte Meclis tutanaklari, kanun gerekgesinin incelenmesiyle, madde bashginda yer alan
“sakat” ibaresinin degistirilmek istendigi tespit edilmis ve diizenleme bu sekilde yapilmistir.
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Madde 26 — Korunmaya, bakima, yardime imiyaci olan aile, engelli, yash ve diger
kisilerin tespiti, incelenmesi ve bunlarin sosyal hizmetlerden yararlandirilmasina iliskin
esaslar bir yonetmelikle diizenlenir.

Cezai sorumluluk:

Madde 27 — Bu Kanun kapsamina giren sosyal hizmet kuruluslarinda muhafaza ve
bakimlarina terkedilen sahislara karsi herhangi bir sug isleyen kurulus gorevlileri hakkinda bu
su¢ nedeniyle genel hiikiimlere gore verilecek muvakkat hiirriyeti baglayici cezalar ile para
cezalari ticte bir oraninda artirilarak hitkmolunur.

BESINCI BOLUM
Kurumla ilgili Ozel Hiikiimler
Mirasin Kuruma gecmesi:
Madde 28 — Kuruma bagh kuruluslarda bakilmakta-iizen miras¢1 birakmaksizin 6len
kimselerin miras1t Kuruma geger. Kurum terekenin torcundan ancak, kendisine gecen mallar
Ol¢tisiinde sorumlu olur.

Haciz, devir ve temlik ayricahgi:
Madde 29 — Bu Kanun geregince korunmaya ve yardima ihtiyaci olan aile ve kisilere
yapilacak 6demeler ve saglanacak yardimlar baskasina devir, temlik ve haciz edilemez.

%8 6/2/2014 tarihli ve 6518 sayili Kanunun 30 uncu maddesiyle, bu maddenin bashginda yer alan “muhta¢”
ibaresi ile birinci fikrasinda yer alan “muhta¢” ibareleri “ihtivact olan” seklinde degistirilmigtir.

3 6/2/2014 tarihli ve 6518 sayili Kanunun 30 uncu maddesiyle, bu maddenin birinci fikrasinda yer
alan “muhtag¢” ibaresi “ihtiyaci olan” seklinde degistirilmistir.
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Dava acma hakkai:
Madde 30 — Kurum, kendisine yardimda bulundugu kisiler i¢in Tiirk Medeni Kanunu
hiikiimlerine gore nafaka ile yiikiimlii bulunanlar hakkinda dava agmak hakkina sahiptir.

Kurumun mallar::
Madde 31 — (Miilga: 3/6/2011-KHK-633/35 md.)

Evlenme yardim:

Madde 32 — Kuruma ait sosyal hizmet kuruluslarinda koruma karari devam eden kiz
cocuklarindan evlenenlere ¢eyiz ihtiyaglarini karsilamak ve bir defaya mahsus olmak tizere en
yiiksek Devlet merauru ayliginin birbuguk kati tutarinda evlenme yardimi yapilir. Bu yardim
higbir verai ve kesintiye tabi tutulmaksizin 6denir.

Kurumun sembolii:
Madde 33 — (Miilga: 3/6/2011-KHK-633/35 m¢.)

ALTINCI BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Aqilis izni ve standartlar:

Madde 34 — Kurum digindaki kamu kurum ve kuruluslar ile gercek kisiler ve 6zel
hukuk tiizelkisilerince bu Kanun kapsamina giren sosyal hizmet kuruluslarinin kurulmasina,
tesvik edilmesine ve agilig izinlerinin verilmesine, varsa ticret tarifelerinin tespitine iliskin
usul ve esaslar ile bu kuruluslarin hizmet ve personel standartlar1 bir yonetmelikle diizenlenir.

(Degisik ikinci fikra: 6/2/2014-6518/19 md.) Dariissafaka Cemiyeti hari¢ olmak
tizere 6zel sosyal hizmet kuruluslarinin kapasitelerinin yiizde {igti, Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanliginca tesnit edilecek kisilerin ticretsiz yararlanmasi i¢in ayrilir.

Deiietleme esaslari:

Madde 35 — Kamu kurum ve kuruluslari ile gercek kisiier ve 6zel hukuk tiizelkisileri
tarafindan isletilen sosyal hizmet kuruluslarinin. 341 arncii maddede yer alan yonetmelik
esaslarina uygunlugu Kurumun kontrol ve denetlenmiesine tabidir.

Sosyal hizmet kuruluslar1 yilda en az bir defa Kurumca denetlenir.

llgililer kontrol ve denetlemeler sirasinda denetleme heyetine her tiirlii kolaylig:
gostermekle yiiktimlidiirler.

Kontrol ve denetlemeye iliskin esaslar yonetmelikle diizenlenir.

Miieyyideler

Madde 35/A — (Ek: 12/7/2013-6495/82 md.)

Gergek kisi veya 6zel hukuk tiizel kisilerine ait sosyal hizmet kurulusunda yapilan
kontrol ve denetim sonucunda, bu kuruluslarin agilisina, ¢alisma sartlarina, yonetimine,
hizmetin etkin sunumuna iliskin olarak yonetmelikle belirlenen kosullara gore eksiklik veya
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aykiriligin tespiti halinde il miidiirii tarafindan 16 yasindan biiyiikler ig¢in her yil belirlenen
aylik net asgari ticret tutarinin on katindan elli katina kadar idari para cezasi verilir. Bu
eksiklik veya aykiriliklarin giderilmesi ile idari para cezasinin yatirilmasi igin otuz giinii
gegmemek {izere uygun bir siire verilerek ilgili kurulus yazili olarak ihtar edilir.

Belirlenen siire i¢inde kurulus tarafindan eksiklik veya aykiriligin giderilmemesi
halinde birinci fikra uyarica verilen idari para cezasmin iki kati tutarinda tekrar idari para
cezasi uygulanir ve eksiklik veya aykiriligin giderilmesi igin otuz giinii gegmemek iizere ek
stire verilir. Bu siire i¢inde de eksiklik veya aykiriligin giderilmemesi halinde kurulus, Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanlig: tarafindan kapatilir.

Birinci ve ikinci fikralar uyarmca verilen siirede eksiklikler veya aykiriliklar giderilinceye
kadar kurulusa yer.i hir kisinin kabulii yapilamaz.

Birvil ‘¢inde bes defa idari para cezasi uygulanan kurulus, Aile ve-Sosyal Politikalar
Bakarlig: tarafindan kapatilir.

Bu Kanun kapsaminda verilen idari para cezalari, tebliginden itibaren bir ay iginde
Odenir. Bu siire iginde 6denmeyen idari para cezalan, Xesinlesmesini miiteakiben Bakanligin
bildirimi tizerine vergi daireleri tarafindan 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarmin
Tahsil Usulii Hakkinda Kanuna gére takip ve tahsil edilir.

Kurulusun kapatilmasi

Madde 35/B — (Ek: 12/7/2013-6495/83 md.)

Bu Kanun kapsaminda ger¢ek kisi veya 6zel hukuk tiizel kisilerince agilan sosyal
hizmet kuruluslarinda hizmet verilen kisilere yonelik tehdit veya baski ya da 6zgiirliigiin keyfi
engellenmesini de igeren fiziksel, cinsel, tibbi, psikolojik veya ekonomik agidan zarar veren
her tiirlii tutum ve davranisin gergeklesmesi halinde bu tutum ve davranislarin engellenmesine
yonelik gerekli tedbirleri almayan kurucu veya sorumlu miidiire dort yiiz giinden az olmamak
tizere adli para cczasi verilir.

Sosyai nizmet kuruluslart asagida belirtilen hususlardan birinin tespit edilmesi halinde
Ai'e ve Sosyal Politikalar Bakanligi tarafindan kapatilir:

a) Kurucu veya sorumlu miidiiriin kurulusta hizma: verilen kisilere yonelik tehdit veya
baski ya da ozgiirliigiin keyfi engellenmesini de i¢eren fiziksel, cinsel, tibbi, psikolojik veya
ekonomik agidan zarar veren eylemlerden dolay1 cezalandirilmasina karar verilmis olmasi

b) Kurucu veya sorumlu miidiirin birinci fikra hiikkiimleri uyarinca cezalandirilmasina
karar verilmis olmasi

¢) Kurulusun agilig izin onay1 olmadan hizmete baslamasi

¢) Kurulusun izinsiz olarak nakil veya devir isleminin yapilmasi

d) Kurulusun acilis islemleri esnasinda ibraz edilen belge ve beyanlarin gergegi
yansitmadiginin sonradan ortaya ¢ikmasi

Ikinci fikranin (a) ve (b) bentlerinde belirtilen hallerde 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili
Ceza Muhakemesi Kanununun 231 inci maddesi uyarinca hiikmiin agiklanmasimin geri
birakilmasina karar verilmis olmasi, kapatma isleminin yapilmasina engel teskil etmez.
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Tasfiye islemleri ve tedbirler

MADDE 35/C- (Ek:22/4/2026-7578/7 md.)

Kanunun 35/A ve 35/B maddeleri uyarinca kapatilmasina karar verilen yatih
kuruluglarda, ihtiyag duyulmasi halinde bakim faaliyetlerinin aksamamasit ve hizmetin
devamliligin1 saglamak iizere merkezin olagan idari, mali, hukuki, mesleki ve diger tiim isleri
valilikge yiirtitiillir. Bu yetki g¢ergevesinde, baska bir kurulusa nakli hemen yapilamayan
kisilere, durumlarina uygun bir kurulusa yerlestirilinceye kadar ve azami alt1 ay siireyle
hizmet sunulmasina devam edilir. Bu siirecte Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligina bagh
yatili kuruluslarda gorev yapan personel gecici olarak gorevlendirilebilir.

Gergek liydere veya 6zel hukuk tiizel kisilerine ait sosyal hizmeco kuruluslarinin
kurucu anéditi hakkinda 35/B maddesinin ikinci fikrasinin () oendinde belirtilen
eylenileraen dolayr adli kovusturma agilmasi halinde kovusiurma sonuglanincaya kadar

vaiiiikge bu madde kapsaminda belirtilen tedbirlerin alinmacita karar verilebilir.

Onurlandirma:

Madde 36 — Kurumca yiiriitilmekte olan sosyal hizmet faaliyetlerine gercek ve
tiizelkisilerin her tiirlii maddi ve manevi katki ve katilimin saglanmasina iliskin esaslar ile
Kuruma biiyiik hizmet ve Kkatkilar1 gegenlerin onurlandirilmasi iglemleri bir yonetmelikle

diizenlenir.

Yonetmelikler:
Madde 37 — (Miilga: 3/6/2011-KHK-633/35 md.)

Yiiriirliikt¢n kaldirma:

Madsie 25 — Asagida sayilan;

a, 15/5/1957 tarih ve 6972 sayili Korunmaya Muhtag Cocukiar idakkinda Kanun,

b) 12/6/1959 tarih ve 7355 sayil1 Sosyal Hizmetler Fausiitisti Kurulmasina Dair Kanun,

c) 25/4/1963 tarih ve 225 sayili Saglik ve Sgsyal Yardim Bakanligi Kurulus ve
Memurlart Kanununda ve 4862 sayili Kanuna Bag!i (1) ve (2) sayili Cetvellerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanunun 1 inci maddesinin (b) bendi,

d) Tiirkiye Cocuk Esirgeme Kurumunun teskiline ait mevzuat,

e) Diger kanunlarin bu Kanuna aykir1 hiikiimleri,

Yiirirlikten kaldirilmistir.

Ek Madde 1 — (Ek: 25/2/1988-3413/1 md.) (Degisik:22/4/2026-7578/8 md.)
Bu madde ile saglanan istihdam hakkindan yararlanmak i¢in;
a) Bu Kanun kapsaminda hakkinda korunma karar1 veya 5395 sayili Kanun uyarinca

bakim tedbiri karar1 alinmis olmak,
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b) Korunma karar1 veya bakim tedbiri karari devam ederken fasilali olarak gegen
yararlanma siireleri dahil en az bes yil kurulus bakimi veya koruyucu aile sosyal hizmet
modellerinden fiilen yararlanmak ve resit oldugu tarih itibariyla fiilen yararlanmaya devam
ediyor olmak,

¢) Korunma, bakim tedbir karari veya bu Kanunun 24 {incii maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendinde belirtilen himaye onayinin sona erdigi tarih itibartyla Tiirk vatandasi
olmak,

¢) 14 yasint doldurdugu tarihten itibaren kurulustan ya da koruyucu aile yanindan
hizmet aldig1 siire boyunca fasilali da olsa Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 kayitlarina
gore doksan giinden fazla izinsiz ayrilmamis olmak,

d) En 2z criadgretim mezunu olmak,

e) 12 yasin dolduruldugu ve korunma, bakim tedbir karar1 veya bu Kanunun 24 iincii
maddesinin birinci fikrasiin (b) bendinde belirtilen himaye onaymin sona erdigi tarihten
nibaren bes yil iginde Aile ve Sosyal Hizmetler Bakani:gina basvuru yapmis olmak ve
basvuru tarihi itibariyla 30 yasindan giin almamis o'mak,

sartlarinin tamaminin taginmasi zorunludur.

Birinci fikrada belirtilen sartlar kapsaminda hak sahibi olanlarin ise yerlestirilmeleri
asagidaki usul ve esaslar ¢ercevesinde yapilir.

a) Kamu kurum ve kuruluslar tarafindan hangi statiide olursa olsun dolu kadro ve
pozisyonlari toplaminin binde biri, bu madde kapsaminda istihdam edilecekler i¢in ayrilir ve
her yil belirtilen oranda kisi istihdam edilir. Dolu kadro ve pozisyon toplami binden az olan
kamu kurum ve kuruluslarina, talep edilmesi durumunda yerlestirme yapilir.

b) Hak sahipligi Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 tarafindan onaylananlarin
merkezi yerlestirme islemleri merkezi sinav sonuglarina gore yapilir.

¢) Yerlestine yapilacak kadro ve pozisyon sayist 2 sayili Genei iladro ve Usulii
Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesine tabi kurumlarin dolu memur kadrolart ile
sozlesmeli personel pozisyonlar: ve is¢i kadro sayilarmin topiaminin binde biridir. Toplam
kadro ve pozisyon sayisinin belirlenmesinde yerlestirme yapuacak yilin basindaki veriler esas
alinir. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig: tarafincan bu madde kapsaminda hak sahiplerinin
istihdam edilecegi toplam kadro sayilar1 her kurum igin tespit edilerek kurumlara bildirilir.
Kurumlar, bildirilen bu kadrolari merkez ve tasra teskilatlari itibariyla dagitimmi yaparak
yerlestirme donemlerinde Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligina bildirir. Bu madde
kapsamina girenlerin yerlestirilmeleri; ortadgretim ve daha iist 6grenim mezunlart igin
kurumlarin talepleri dogrultusunda 6grenim durumlar itibariyla ihraz ettikleri unvanin Genel
Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbagskanligi Kararnamesi eki cetvellerde yer almasi sartiyla
thraz etmis bulunduklar1 unvanlara, bunlarin disinda kalan ortadgretim ve yliksekégretim
mezunlari i¢in memur unvanli kadro ve pozisyonlara, en az yilda bir defa olmak {izere Aile ve
Sosyal Hizmetler Bakanliginca yapilir veya yaptirilir. Ogretmenlik alanlari igin Milli Egitim
Bakanliginca belirlenen yiiksekogretim programlarindan mezun olanlar 10/10/2024 tarihli ve
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7528 sayili Ogretmenlik Meslegi Kanunu hiikiimlei 1yarmca istihdam edilirler. Milli Egitim
Akademisi ile ilisikleri disiplin sorusturmasi disinda bir sebeple kesilenler memur unvanli
kadrolara atanirlar. Kurumlarca teskilat bazinda dagitimin bildirilmemesi halinde Aile ve
Sosyal Hizmetler Bakanliginca belirlenecek usul ve esaslar dahilinde resen yerlestirme
yapilir.

¢) Hak sahipleri bu madde kapsamindaki isttihdam hakkindan yalnizca bir defa
faydalanabilirler. Hak sahiplerinden herhangi bir kamu kurum ve kurulusuna yerlestirilip
atama onayr almanlar ile kamu kurum ve kuruluslarina ait kadro ve pozisyonlara her ne
surette olursa olsun atananlar ve 7528 sayili Kanuna goére hazirlik egitimine alinanlar bu
maddede verilen hakki kullanmis sayilir. Ogrenim diizeyinin goreve baslama sonrasinda
degismesi genel htkimler disinda bir atama veya unvan degisikligine hal- te;kii etmez.

d) Kamu kurum ve kuruluglari, bu maddede belirtiilen haktan yararlanarak
yerlesiirilenlerin atama islemlerinin sonucunu, herhangi bir ncasnle isten ayrilan personele
niskin belirlenecek Dbilgileri ve halen c¢aligmakta - oleniarin  bilgilerini  yonetmelikte
belirlenecek siire icerisinde Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi ile Kamu Personel Bilgi
Sisteminin bulundugu kuruma bildirir.

e) Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi kapsami disinda
kalan kurumlar da bu madde kapsaminda istihdamla yiikiimlii olduklar1 kadro ve pozisyonlari
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligina bildirmek zorundadir. Ancak, bu kurumlara yapilacak
yerlestirmelerde ilgili kurumlarin talep ettikleri kadro ve statiiler esas alinir.

f) Bu madde kapsaminda yapilacak yerlestirmelerde; yerlestirilen kisinin atama
onayinin alinmasi ile birlikte diger kanunlardaki hiikiimlere bakilmaksizin ve baska bir isleme
gerek kalmaksizin teklif yapilan kamu kurum ve kuruluglarma kadrolar ihdas edilmis ve
kurumlarin kadro ve pozisyon cetvellerinin ilgili boliimlerine eklenmis sayilir. Bu sekilde
thdas edilen kadiular, herhangi bir sekilde bosalmasi halinde basla bic-isleme gerek
kalmaks:zit: irial edilmis sayilir.

Ogrenim durumlarina bakilmaksizin birinci fikra kapcamma giren kisilerin 6zel
sektorde calistirilmalart halinde, 5510 sayili Kanunun 3. inci maddesine gore odenmesi
gereken ve ayni Kanunun 82 nci maddesi uyarineca eelirlenen prime esas kazang alt sinirt
tizerinden hesaplanan malulliik, yaslilik ve 6liim sigortas1 primi, kisa vadeli sigorta kollari
primi ve genel saglik sigortasi primi, sigortali ve isveren hissesi primlerinin tamamu ile
25/8/1999 tarihli ve 4447 sayil Issizlik Sigortast Kanununun 49 uncu maddesinin birinci
fikrasina gore 6denmesi gereken issizlik sigortasi primi, sigortali ve igveren hissesinin tamami
sigortalinin ige giris tarihinden itibaren bes yil siire ile Hazine tarafindan karsilanir. Bu fikra
kapsaminda saglanan prim tesvikinden isverenler yararlanir ve Hazine tarafindan igverene
saglanan sigortali primi hissesi tesviki tutarinin sigortaliya 6denmesi isverenden talep
edilemez. Bu fikra uyarinca tesgvikten faydalanabilmek i¢in Sosyal Giivenlik Kurumuna
verilmesi gereken aylik prim ve hizmet belgelerinin kanuni siiresi i¢inde verilmesi ve

Hazinece karsilanmayan primlerin kanuni siiresi i¢inde 6denmesi sarttir.
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Ise yerlestirme yiikiimliiliigiiniin takip ve asnziimine, yerlestirme yapilacak kadro ve
pozisyonlarin belirlenmesine, merkezi sinav ve yerlestirme islemlerine iliskin usul ve esaslari
belirlemeye Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 yetkilidir.

Ek Madde 2 — (Ek: 24/1/1989-KHK-356/4 md.; Aynen kabul: 14/3/1991-3703/5 md.;
Miilga: 3/6/2011-KHK-633/35 md.)*®

Anlagsmazhklarm Hali:
Ek Madde 3 — (Ek 14/3/1991-3703/5 md.; Miilga: 3/6/2011-KHK-633/35 md.)

Ek Macice 4 — (Ek: 30/5/1997-KHK-572/12 md.)
Eu iKahunda gegen "sakat" ibaresi "Oziirli", "kor" ibares’ "gCrme Ozirld", "sagir"
ibaresi "Isitme 6ziirli" olarak degistirilmistir.

Ek Madde 5 — (Ek: 21/1/2000-KHK-594// v (l.)

Dogal afet bolgelerinde afetzedelere yonelik sosyal hizmet miidahaleleri igin gerekli
oncii, gecici ve siirekli ekipler, Kurum Genel Miidiiriiniin onayiyla kurulur. Bu ekipler ile
diger Kurum personelinin diizenli bir egitim programindan gecirilmesi i¢in gerekli biitiin
onlemler alinir. Afet bolgesinde gorevlendirilen personelin, hizmetin gerektirdigi ihtiyaclari

karsilanir.

Ek Madde 6 — (Ek: 21/1/2000-KHK-594/7 md.)

Dogal afet bolgelerindeki ilge sosyal yardimlasma ve dayanisma vakiflarinin miitevelli
heyetlerine, ilge sosyal hizmetler miidiirii, miitevelli heyeti {iyesi olarak katilir. Bu vakiflarda
afet calismalari siicccince, sosyal hizmet uzmanlari istihndam edilebilir.

Ek Madde 7 — (Ek: 1/7/2005-5378/30 md.; Degisik: 6/2:2014-6518/21 md.)

Her ne ad altinda olursa olsun her tiirlii gelirler toplam esas alinmak suretiyle, hane
icinde kisi bagina diisen ortalama aylik gelir tutari, as2a:% licretin aylik net tutarinin 2/3’tinden
daha az olan bakima ihtiyaci olan engellilere, resmi veya 6zel bakim merkezlerinde bakim
hizmeti ya da sosyal yardim yapilmak suretiyle evde bakimina destek verilmesi saglanir.
Hanede birden fazla bakima ihtiyac1 olan engelli bulunmasi halinde, hane iginde kisi basina
diisen ortalama aylik gelir tutarinin hesaplanmasinda birinci bakima ihtiyaci olan engelliden
sonraki her bakima ihtiyaci olan engelli iki kisi sayilir. (EK ciimle:21/2/2019-7166/1 md.) Bu
fikranin uygulanmasinda, 5510 sayili Kanunun ek 18 inci maddesi uyarinca Ramazan ve
Kurban bayramlarinda 6denen bayram ikramiyeleri hane iginde kisi basina diisen ortalama

% Bu madde,; evvelce 356 sayili KHK'nin 4 iincii maddesi ile "Ek madde 1" olarak getirilmisse de
teselsiilii saglamak i¢in bu sefer 14/3/1991 tarih ve 3703 sayili Kanunla madde numarasi "Ek madde
2" olarak degistirilmistir.
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aylik gelir tutarinin hesaplanmasina dahil edilmez.

Bakima ihtiyaci olan engellilere 6zel bakim merkezlerinde sunulacak bakim hizmetinin
karsilig1 olarak belirlenecek kisi basina aylik bakim ticreti tutari, (20.000) gosterge rakamu ile
memur aylik katsayisinin ¢arpimi sonucu bulunacak tutardan fazla olamaz. Bakima ihtiyaci olan
engellinin evde bakimina destek igin ise (10.000) gosterge rakami ile memur aylik katsayisinin
carpimi sonucu bulunacak tutar kadar aylik sosyal yardim yapilir.

Bakima ihtiyaci olan engellilere sunulacak bakim hizmet modeline ve kapsamina, bakim
hizmetinden yararlanabileceklerin bagvuru sekline, bu hizmetleri verecek olan gergek ve tiizel
kisiler tarafindan acilacak kuruluslara acilis izni verilmesine, calismasina, denetimine,
ticretlendirilmesine, idari para cezalarinin ve kapatilma iglemlerinin uygulanmasina, 6zel bakim
merkezlerine bzl hizmeti karsihi@i yapilacak 6demelere ve bakim hizmcti veren resmi
kurumlara renidacak yardimlara iliskin usul ve esaslar, Saglik Bakan!igrain goriisii alinarak
Maliy= Bakanligi ile Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginca miist>reken ¢ikarilan yonetmelikle
neitiienir.

Bakima ihtiyact olan engellilerin evde  bainiina destek igin yapilacak sosyal
yardimlara iliskin is ve islemler, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 ve Sosyal Yardimlasma
ve Dayanisma Vakiflarinca gergeklestirilir. Bakima ihtiyaci olan engellilerin evde bakimina
destek i¢in yapilacak sosyal yardimin basvuru sekline, degerlendirilmesine, 6denmesine ve
diger hususlara iliskin usul ve esaslar, Saglik Bakanligiin goriisii alinarak Maliye Bakanligi
ile Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginca miistereken ¢ikarilan yonetmelikle belirlenir.

Birinci fikra kapsamindaki bakima ihtiyact olan engellilere sunulacak bakim
hizmetinin karsilig1 olarak 6zel bakim merkezlerine 6denecek bakim {icreti, evde bakimina
destek i¢in yapilacak sosyal yardim ile bakim hizmeti veren resmi kurumlara yapilacak
yardimlar Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig: biitgesinden karsilanir.

Bakima ihtivvaci olan engellilere, ticretleri Aile ve Sosyal Politikalar Bakarlig: biitgesinden
karsilanmak suretiyle saglanacak bakim hizmetleri, 4/1/2002 tarihli ve 4724 sayili Kamu Ihale
Kanuru niikiimlerine tabi olmaksizin temin edilir. Bu fikranin wygul2umasina iligkin usul ve
esaclar Maliye Bakanlhiginin goriisii alinarak Aile ve Sosyal Palitikalar Bakanliginca ¢ikarilan
yonetmelikle belirlenir.

Birinci fikra ile belirlenen hane halki gelir oigiitiinii asan gelir degisikliginin tespiti
halinde bu madde kapsaminda yapilan 6demeler durdurulur ve degisikligin meydana geldigi
tarihten itibaren yasal faizi ile birlikte genel hiikkiimlere gore takip ve tahsil edilir.

Ek Madde 8 — (Ek: 1/7/2005-5378/30 md.)%®
Isitme ve konusma engellilerine gerek goriildiigii hallerde terciimanlik yapmak iizere
illerde isaret dili bilen personel gérevlendirilir. Personelin isaret lisan1 6grenmeleri igin gerekli

%6 251412013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu maddenin birinci fikrasinda yer alan
“oziirliilerine” ve “Oziirliiler Idaresi Baskanhgi ve Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu
Genel Miidiirliigiiniin miistereken hazirlayacaklart” ibareleri sirasiyla “engellilere” ve “Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanliginca hazirlanacak” seklinde degistirilmistir.
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kurslarin diizenlenmesi saglanir. Bu personelin gover ve yetkileri, ¢alisma kosullart ile ilgili
usl ve esaslar Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginca hazirlanacak yonetmelikle belirlenir.

Ek Madde 9- (Ek: 6/2/2014-6518/22 md.)

Haklarinda korunma, bakim veya barinma tedbiri karari1 alinarak Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanligina ait sosyal hizmet kuruluslarina yerlestirilmis olan ¢ocuklarin, yiiksek
yararlart gozetilmek kaydiyla, egitimleri ile hayat veya beden biitiinliiklerinin korunmasi
acisindan zorunlu olan hallerde, veli veya vasiye ait yetkiler cocugun bulundugu yer sosyal
hizmet kurulusunun belirlenecek yetkilisi veya sorumlusu tarafindan kullanilir. Yapilan is ve
islemler hakkinda veli veya vasiye derhal bilgi verilir. Bu maddenin uygulanmasina iliskin
usul ve esaslar Adalet Bakanliginin goriisii alinarak Aile ve Sosyal Politia'ar Bakanliginca
¢ikarilan yCrietimelikle diizenlenir.

Ek Madde 10- (Ek: 6/2/2014-6518/23 md.)

65 yasin1 doldurmus ve her ne ad altinda 2ltise-olsun her tirli gelirler toplami esas
alinmak suretiyle, hane iginde kisi basina diisen ortalama aylik gelir tutar1 asgari ticretin aylik net
tutarinin tcte birinden az olan Tiirk vatandaslaria 4734 sayili Kanunun 21 inci maddesinin
birinci fikrasin (b) bendinin tabi oldugu usule gére hizmet alimiyla bakim hizmeti verilebilir.

Ek Madde 11- (Ek: 6/2/2014-6518/24 md.)

Sosyal giivenlik kuruluslariin herhangi birisinden her ne ad altinda olursa olsun bir
gelir veya aylik hakkindan yararlananlar ile uzun vadeli sigorta kollar1 agisindan zorunlu
olarak sigortali olunmasi gereken bir iste c¢alisanlar hari¢ olmak kaydiyla, Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanlhigmin sosyal hizmet kuruluglari ile Dariilaceze Miiessesesinde {icretsiz
bakilan veya bakun iicreti Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi tarafindan’ 6denerek 6zel
sosyal hizmet kuculuglarinda bakimi saglanan ya da Aile ve Sosyal Pairti<aiar Bakanliginca
yardim yanilmak suretiyle desteklenen resmi sosyal hizmet kuruluglarinda verilen bakim
tizmetinden  yararlanip da  Aile ve Sosyal Politikalar  Bakanlhigimin  sosyal hizmet
kuruluslarinca verilen bakim hizmetinden iicretsiz Vva arlanmaya iliskin kosullar1 haiz olan
yaslilar ile engelli bireylere, her yil merkezi yoneiim biitge kanunu ile belirlenecek miktar
tizerinden higbir Kesinti yapilmaksizin aylik net har¢lik verilir. Bu maddenin uygulanmasina
iliskin usul ve esaslar Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi ile Maliye Bakanligi tarafindan
miistereken hazirlanacak bir yonetmelikle tespit olunur.

Ek Madde 12- (Ek:22/4/2026-7578/9 md.)

Yatili sosyal hizmet kuruluslarinda sunulan hizmetlerin kalite ve verimliliginin
artirilmasi, 6zel gereksinimli bireylerin ihtiyaglarinin tespit edilmesi, su¢ islenmesinin
onlenmesi ve acil durumlarda erken miidahalenin saglanmasi amaciyla Merkezi Izleme

Sistemine bagli yazilim destekli kamera sistemlerinden yararlanilir.
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Birinci fikra gercevesinde elde edilecek kisicel veriler adli veya idari sorusturmaya
esas teskil etmemesi halinde 24/3/2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ve ilgili mevzuatinda gosterilen usul ¢ergevesinde kayit tarihinden iki yi1l gectikten
sonra silinir. Bu veriler mahkeme karari olmaksizin hi¢bir kurum, kurulus veya kisi ile
paylasilamaz. Ancak kamu hizmetlerinin kalite ve verimlili§inin artirilmasi ile plan ve
politika gelistirilebilmesi amaciyla bu verilerden anonim hale getirilmek suretiyle

yararlanilabilir.

Ek Madde 13- (Ek:22/4/2026-7578/10 md.)

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1, bu Kanun ile diger kanunlar ve Cumhurbagkanligi
kararnameleriyle Cakanliga verilmis olan gorevleri kapsaminda sunulaii hizmetlerden
yararlanacaXk kist ve hanelerin tespiti, ulusal politika ve stratejileriii clusiurulmasi ve sosyal
yardualaraan yararlanacak kisilerin objektif dlciitlere gore belirlenmesinde kullanilmak {izere
vayvuru konusuyla ilgili olmak kaydiyla, sosyal yardim: veya sosyal hizmet bagvurusunda
bulunan ya da halihazirda bu yardim ve hizmetle den yararlanan kisiler ile bu kisilerin
hanelerine ait taginir, taginmaz, sosyal giivenlik, sosyal yardim, saglik, gelir, gider, varlik,
niifus ve mali durumlarina iligkin her tiirlii veri ve bilgiyi ger¢ek ve tiizel kisilerden talep
edebilir. S0z konusu veri ve bilgiler, genel yonetim kapsamindaki kamu idareleri ile kamu
tiizel kisiligini haiz kurumlar ve sermayesinin yarisindan fazlasi dogrudan veya dolayl1 olarak
bu kurum ve kuruluslara ait ortakliklar ile kamu hizmeti sunan diger tlizel kisilerden de
dogrudan talep edilebilir.

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, birinci fikra kapsaminda veri ve bilgilerin temin
edilmesi, islenmesi ve kaydedilmesi dahil bunlara iliskin her tiirlii islemi elektronik ortamda
yapabilir ve bunlar arsivleyebilir. Bu veri ve bilgiler, kullanima agik hale gelmeleri ya da
6698 sayili Kanur ayarinca belirlenen sartlarin gergceklesmesi halinde imha edlir.

Br riaddenin uygulanmasma iliskin usul ve esaslari belirlerneye Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanhigr yetkilidir.

Ek Madde 14- (Ek:22/4/2026-7578/11 md.)

Kadin konukevi hizmetinden yararlanan ve gzsiiri bulunmayan veya meslek elemaninin
goriisii ve degerlendirme komisyonunun kararina gore yeterli geliri olmadigi degerlendirilen
kadinlara ve ¢ocuklara, 8/3/2012 tarihli ve 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars1
Siddetin Onlenmesine Dair Kanun kapsaminda gecici maddi yardim yapilmasina karar
verilmemis olmasi halinde, 6284 sayili Kanunun 17 nci maddesinde belirtilen orana gore
hicbir kesinti yapilmaksizin net harclik verilir.

Konukevinde kalan kadinlarin beraberindeki 6grenim goren cocuklar1 ile ¢esitli
nedenlerle 6grenimine devam etmeyen ve iicretli olarak bir isyerinde ¢alismayan ¢ocuklarina,
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligina bagl c¢ocuk bakim kuruluslarinda kalan ¢ocuklara
verilen miktar kadar hicbir kesinti yapilmaksizin net harglik verilir.
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Bu maddenin uygulanmasina iligkin usu' vc esaslar Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi tarafindan hazirlanacak yonetmelikle belirlenir.

YEDINCI BOLUM
Gegici Hiikiimler

Gecici Madde 1 — Bu Kanunun yaymu tarihinde Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi
Sosyal Hizmetler Genel Midiirliigiince isletilen veya yatirim programlarinda yer alip halen
ingaatlar1, siirdiiriilen kres ve giindiiz bakimevleri, huzurevleri, rehabilitasyon merkezleri;
Devlet yatinm programlar1 ¢er¢evesinde yaptirilmis bulunan ya da Kanun yiiriirliige girdigi
tarihte insa edilmekte olan ¢cocuk bakim ve yetistirme yurtlari; Il Korunmaya Muhtag Cocuklar
Koruma Birlii<leri ve bunlara bagli ¢ocuk bakim ve yetistirme yurtlari ile he: virlii kuruluslari;
varligi <on¢ erdirilen Tirkiye Cocuk Esirgeme Kurumunun Genel ivierkezi, il merkezi,
bagnnuiz sube, sube, bagimsiz kol ve kollarina ait tiim biiro, kuvrulus ve isletmeleri; bunlarin
adner sermayeleri; tiim tasinir tasinmaz mallar1, alacak vz borglar ile Kuruma devrolunur.

Devir islemleri genel hiikiimlere gore ve manha'li miilki amirinin veya goérevlendirecegi
yardimeilarinin gézetiminde yapilir. Bunlardan Hazine miilkleri disinda kalan ve hizmetleri
Kurumca devralian tiizelkisilere ait tasinmaz mallar Kurum adma tescil olunur. Devir ve
ferag islemleri her tiirlii harg ve vergiden muaftir.

Kuruma devrolunacak kurulus ve isletmeler, devir islemleri tamamlanincaya kadar
mahalli miilki amirleri gozetiminde eski mevzuata gore yonetilirler.

Devir islemleri en ge¢ 31 Aralik 1983 tarihine kadar tamamlanur.

Gecici Madde 2 — Varligi sona eren Tiirkiye Cocuk Esirgeme Kurumunun Genel
Merkez, il merkezi, bagimsiz sube, bagimsiz kol ve kollarina ait tiim tasinmaz mallarina
iligkin Kira sizlesineleri bu Kanunun yayimu tarihinden alti ay sonra sona erer. Bu siire
bitimind?2 reyi¢ bedele uygun olarak tespit edilen yeni kira bedeli i.e tisinmazi eski kiracinin
kiralernaya tercih hakki vardir. Bu hakkin Kurumun yapacagi tebiig tarihinden itibaren bir ay
i¢inde kullanilmasi sarttir.

Belirtilen siire i¢inde bu hakkini kullanmayan ve tasinmazi tahliye etmeyen kiracilarin
tahliyeleri icra memurlugundan istenebilir.

Gecici Madde 3 — Kuruma devredilen hizmetlerle ilgili olarak; Milli Egitim Bakanligi,
Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi1 ve il Korunmaya Muhta¢ Cocuklari Koruma Birlikleri ve
bunlara bagli doner sermayeli kuruluslara ait iptal edilen kadrolar ekli (I) sayili cetvelde
gosterilmistir.

Genel Kadro Kanunu ¢ikincaya kadar Kurum hizmetlerinde kullanilmak {iizere, ekli
(1) say1l1 cetveldeki kadrolar ihdas edilmistir.

Ihdas edilen kadrolarin dagitimi yapilincaya kadar, iptal edilen kadrolarda fiilen
calismakta olan memurlarin ayliklar1 kaldirilan kadrolara istinaden 6denmeye devam olunur.
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Kadro dagitimi sonunda; isgal etmekte oiduklart kadro derece ve unvanlar
degismeyenler ile kadro derecesi degistirilenlerden 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
hiikiimlerine gore yeni derecelerine atanma sartlarini tagiyanlar bu Kanunun yiiriirliige girdigi
tarihten itibaren baskaca bir isleme gerek kalmaksizin bu kadrolara atanmis sayilirlar. Bunun
disinda kalan personel ise yiiriirliikteki mevzuata gore yeni kadrolara atanir.®’

Gecici Madde 4 — Bu Kanunun yaymu tarihinde Tiirkiye Cocuk Esirgeme Kurumunda
calismakta olanlar, bu Kurumda gegirdikleri hizmetlerinin her bir yili bir kademe, her ti¢ yili da
bir derece sayilmak suretiyle 12 Subat 1982 tarih ve 2595 sayili Kanunun gegici 9 uncu maddesi
esaslarina gore ancak 3 ay iginde, yazili miiracaat sart1 aranmaksizin Kurum kadrolarma intibak

ettirilirler.
Irtihek istemleri sirasinda; ilkokul mezunu olmayanlar ilkoki:rezuriu gibi isleme tabi
tutulurlar.

Intibak siiresi i¢inde ayrilanlarin tazminatlar1 Kurumce Sdenir.

Gegici Madde 5 — Devrolunan hizmetlerin ai<samadan yiiriitiilmesini saglamak tizere;

a) Devrolunan hizmetlerden genel biitge i¢inde yer alanlarla ilgili harcamalarin genel
biit¢ceden,

b) Koruma birlikleri ile ilgili harcamalarin Kurumca belirlenecek yeni esaslar da
dikkate alinarak kendi biitcelerinden,

c) Varlig1 sona erdirilen Tiirkiye Cocuk Esirgeme Kurumundan devrolunan hizmetlerle
ilgili harcamalarin Kurumca belirlenecek yeni esaslar da dikkate alinarak mevcut muhasebe ve
biitgeleme esaslarina gére kendi biitgelerinden,

Yapilmasima 1983 mali yil1 sonuna kadar devam olunur.

Devrolunan doner sermayelere iliskin islemler ilgili yonetmelikler ¢ikarilincaya kadar
eski mevzuatiarizia gore Kurum ve valilerin denetim ve gozetiminde yiiritilxir.

Gecici Madde 6 — Kurum, tespit edecegi hizmet onzelilerine gore gerekli goriilen
lilerden baslayarak tasra teskilatinin kurulusunu, Kanuntia sayimi tarihinden itibaren bes yil
iginde tamamlar.

Bu siire icinde, tasra teskilatinin kurulmadig: illerde, Kurumun sorumlulugundaki
hizmetler il Saglik ve Sosyal Yardim miidiirliiklerince yerine getirilir.

Gecici Madde 7 — (Ek: 14/5/1985 - 3204/1 md.) 2828 sayili Sosyal Hizmetler ve
Cocuk Esirgeme Kurumu Kanununun Gegici 2 nci Maddesine gére Kurumun belirledigi kira
bedelini kabul ederek Kurumla kira s6zlesmesi yapanlar veya Kurumun belirledigi kira bedelini
kabul etmeyerek kira sozlesmesi yapmayanlardan tasinmaz mali heniiz tahliye etmemis
bulunanlar, bu Kanunun yiirtirlige girdigi tarihten itibaren otuz giin iginde Kurum tarafindan

% Bu maddenin ikinci fikrast ile ihdas olunan kadrolar, 13/12/1983 tarihli ve 190 sayii KHK. nin 13 iincii
maddesi ile yiiriirliikten kaldwilmistr.
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belirlenen kira bedellerine kars1 sulh hukuk mahketnesine itiraz edebilirler. Itirazin yapilmasi
halinde kiracilar, dava sonuna kadar Kurum tarafindan belirlenen kiray1 aylik olarak 6derler ve
tasinmaz maldan tahliye edilemezler. Kira bedeli, sulh hukuk mahkemesince rayi¢ ve emsale
uygun olarak tespit olunur. Tespit edilen kira bedeli 27/11/1983 tarihinden itibaren gegerli olup,
karar ile kiraci lehine fark oldugu takdirde bu miktar ileriki aylik kiralara mahsup edilir.

Goriilecek davalarda ilk ve eski kiranin toptan esya fiyatlarindaki artis yiizdeleri bu
tespitlerde nazara alinmaz. Mahkeme, tespitte bilirkisi olarak resmi dairelerce bildirilen teknik
elemanlardan, ticaret odas1 temsilcisinden ve bir de hukukg¢udan olmak tizere {ig kisilik heyeti
resen seger.

Mahkeme kararinin kesinlesmesinden baglayarak otuz giin i¢inde mahkemece tespit edilen
kira bedeline gore kiracinin yeni kira s6zlesmesi yapmaya hakki vardir. Bu siire icinde sdzlesmeyi
yapmayan ve aiitwen Kira farklarini 6demeyen kiracinin tahliyesi icra memucluZ aan istenir.

kurura tarafindan yapilan tebligat tizerine Kurumca tespit edileri kira bedeline uygun
olarek Kkira sozlesmesi yapilmis olmasi yukaridaki fikralaida belirtilen itiraz hakkinin
kuilanilmasia engel teskil etmez. Bu takdirde mahkene kararinin kesinlesmesi ile tesbit
edilen kira mukavele tarihinden gecerli olur.

Bu davalar diger davalara nazaran oncelikle goriiliir.

Gecici Madde 8 — (Ek: 21/1/2000-KHK-594/8 md.) Ek (1) sayili listede yer alan kadro
iptal edilerek 190 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnameye bagli (1) sayili cetvelin Sosyal Hizmetler
ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Miidiirliigiine ait bolimiinden ¢ikarilmis ve ekli (2) ve (3)
sayil1 listede yer alan kadrolar ihdas edilerek adi1 gegen Genel Miidiirliigii ait boliime eklenmistir.

Gecici Madde 9 — (Ek: 4/7/2012-6353/13 md.)

Bu maddenin yiirtirliige girdigi tarihten énce bu Kanunun ek 7 nci maddesine istinaden
kendilerine engelliye ikametgahinda bakim hizmeti vermesi dolayisiyla 6deme yapilmis
kisilere anilan macuenin birinci fikrasinda belirtilen gelir 6lgiitiintin asilmast “iedeniyle yersiz
olarak ddersn witarlar birinci fikrada belirtilen gelir dl¢iitiinin gegitaig, oranda yasal faizi ile
birlikte takip ve tahsil edilir. S6z konusu gelir 6l¢iitiiniin bir i‘at veya daha fazla asilmasi
na'lnde yapilan yersiz 6demenin tamami yasal faizi ile sirinkie tahsil edilir. Bu maddenin
yirirliige girdigi tarihten 6nce bu kapsamda tabsil =dr'mis olan tutarlar bakimindan ilgili
kisiler lehine hicbir sekilde alacak hakki dogmaz.®

%8 251412013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu maddenin birinci fikrasinda yer alan
“oziirliiye” ibaresi “engelliye” seklinde degistirilmistir.
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Gecici Madde 10 — (Ek: 6/2/2014-6518/25 1n12.)

1/7/2014 tarihine kadar, ek 7 nci madde kapsaminda 6zel bakim merkezlerinde veya
ikametgahinda bakim hizmeti verilenlerin gelir degisikliklerinin, bu hizmetlerden yararlanmak
i¢in bagvurmus olanlarin ise gelir durumunun tespitinde bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten
onceki hiikiimler uygulanmaya devam olunur.

Gecici Madde 11 — (Ek: 6/2/2014-6518/26 md.)

Doner Sermaye Merkez Midiirligiince isletmelere verilen borglar, bu maddenin
yurirlige girdigi tarih itibariyla bir defaya mahsus olmak kaydiyla 6denmez ve Doner
Sermaye Merkez Miidiirliigii hesabina gider kaydedilir.

Cegrci Madde 12 — (Ek: 6/2/2014-6518/27 md.)

19 uncu maddede Ongoériilen yonetmelik altt ay iginas c¢ikarilir. Bu yonetmelik
¢ikarilincaya kadar doner sermaye isletmelerine iliskin dacexi mevzuat hitkiimlerinin 19 uncu
maddeye aykir1 olmayan hiikkiimlerinin uygulanmas.n:. devam olunur.

Gegici Madde 13 — (Ek: 6/2/2014-6518/28 md.)

Bu Kanunun ek 11 inci maddesi uyarinca 2014 yili iginde 6denecek aylik net harglik
tutarlar1 (1620) gosterge rakaminin ilgili ay itibariyla gegerli olan memur aylik katsayisi ile
carpimi sonucu bulunacak tutar1 gegmemek iizere Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig: ile
Maliye Bakanlig: tarafindan miistereken belirlenir.

Gegici Madde 14 — (Ek: 6/2/2014-6518/29 md.)

Bu Kanunun 3 tncti maddesinin birinci fikrasinin (f) bendinde tarimlanan ¢ocuk
destek merke.i, ekiif yasam merkezi, cocuk evleri sitesi, ev tipi sosya! hizret birimi ile ev
tipi sosyal hizmet birimleri koordinasyon merkezine iliskin yor.etrelikler alti ay iginde
cikar lir. Anilan yonetmelikler yiiriirliige girinceye kadar mevcit diizenlemelerin bu Kanuna
aykir1 olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam clurur.

Gecici Madde 15 — (Ek: 18/1/2017-6770/6 md.)

Gergege uygun olmayan belge ve saglik kurulu raporu kullanimi nedeniyle yapilan
6demeler hari¢ olmak tizere, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihe kadar bu Kanunun ek 7 nci
maddesi kapsaminda fazla ve yersiz 6denen ve geri alinmas1 gereken tutarlar ile bunlardan
dogan faizler terkin olunur. Bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihten énce bu kapsamda tahsil
edilmis olan tutarlar bakimindan ilgili kisiler lehine higbir sekilde alacak hakki dogmaz ve
yapilmig olan tahsilatlar iade edilmez. A¢ilmis olan davalarda yargilama gideri ile vekalet
ticretine hitkmolunmaz, hitkkmolunanlar tahsil edilmez.
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Gecici Madde 16 — (Ek: 21/3/2018-7103/2x rad.)

(Iptal birinci fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 8/9/2022 tarihli ve E.: 2022/65, K.:
2022/102 sayih Karari ile.)

Bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihten dnce hak sahibi olanlardan daha 6nce istihdam
hakkindan yararlanmamis olanlar, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bes yil
igerisinde Bakanliga bagvurmalar1 halinde ek 1 inci maddede yer alan istihdam hakkindan
maddede belirtilen diger sartlar1 tasimalar1 kaydiyla yararlanabilirler.

Gegici Madde 17- (Ek:21/2/2019-7166/2 md.)

Ek 7 nci maddeye gore evde bakim yardimi almakta iken 5510 sayili Kanunun ek 18
inci maddesi. uyarraca 2018 yilinda 6denen bayram ikramiyeleri nedeniy!e 'iane iginde kisi
basina diisct. orialama aylik gelir sartinin asilmast halinde; bu maadenin yirirlige girdigi
tarine kauar evde bakim yardimi heniiz kesilmemis olanlar'n yardimlari kesilmeksizin
daenmeye devam olunur, kesilmis olanlarin yardimla1 kesildigi tarih itibariyla tekrar
baslatilir ve kesilen doneme iliskin 6denmeyen yarira tutarlar: defaten kendilerine 6denir.

Gegici Madde 18 — (Ek:16/4/2020-7244/5 md.)

Yeni koronaviriis (Covid-19) salgin1 kaynakli zorlayic1 sebep gerekgesiyle;

a) Bakim merkezlerinde bakim hizmeti sunulabilmesi i¢in ek 7 nci maddenin birinci
fikrasinda yer alan gelir 6lgiitii ve agir engellilik sartlart,

b) Hizmet alimiyla bakim hizmeti sunulabilmesi i¢in ek 10 uncu maddenin birinci
fikrasinda yer alan gelir dlgiitii sarti,

bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihten itibaren ti¢ ay siireyle aranmaz. Cumhurbagkani
bu siireyi bir yila kadar uzatmaya yetkilidir.

Geeici Madde 19- (Ek:3/11/2022-7420/13 md.)

Gergege uygun olmayan belge ve saglik kurulu raporu kuil2:umi nedeniyle yapilan
Hlemeler harig olmak tizere, bu maddenin yiiriirlige girdigi iavihe kadar bu Kanunun ek 7 nci
maddesi kapsaminda fazla ve yersiz 6denen ve gery ¢limnasi gereken evde bakim yardimi
odemeleri ile bunlardan dogan faizler terkin olunur. Bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihten
once bu kapsamda tahsil edilmis olan tutarlar bakimindan ilgili kisiler lehine higbir sekilde
alacak hakki dogmaz ve yapilmis olan tahsilatlar iade edilmez. Ac¢ilmis olan davalarda
yargilama gideri ile vekalet iicretine hiikmolunmaz, hitkkmolunanlar tahsil edilmez.

Gecici Madde 20- (Ek:22/4/2026-7578/12 md.)

Bu Kanunun 23 iincii maddesinde istege bagli sigorta 6demelerine yonelik yapilan
degisikligin yiiriirlige girmesinden once gergeklestirilen istege baglh sigorta bedelleri talep
edilmez.

Bu Kanunun 25/A maddesinin yiiriirliige girmesinden 6nce gergeklestirilen sosyal ve
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ekonomik destek bedelleri talep edilmez.

Bu maddeyi ihdas eden Kanun ile ek 1 inci maddede yapilan degisikligin yiiriirlige
girmesinden Once korunma karar1 veya 5395 sayili Kanun uyarinca bakim tedbiri karar
alinmis olanlara maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde bes yil olarak diizenlenen siire sarti
bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte 16 yasini doldurmus olanlar i¢in iki yil, 15 yasini
doldurmus olanlar i¢in ii¢ y1l, 14 yasin1 doldurmus olanlar i¢in dort yi1l seklinde uygulanir.

Bu maddeyi ihdas eden Kanun ile ek 1 inci maddede yapilan degisikligin yiirtirliige
girmesinden 6nce hak sahibi olanlardan daha 6nce istihdam hakkindan yararlanmamis olanlar,
bu maddenin yiirtirlige girdigi tarihten itibaren on iki ay igerisinde Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanligina basvurmalart halinde ek 1 inci maddede yer alan istihdam hakkindan
yararlanabilirler.. Du kisilerin ise yerlestirilmeleri bu maddeyi ihdas- ¢ien Kanun ile
degistiri'en <k | inci maddenin bu degisiklikten dnceki hiikkiimlerinde y<r alan usul ve esaslara
gore yapilir.

Bu Kanunun ek 1 inci maddesinin birinci fikras'nin (¢) bendinde belirtilen siirenin

hesabinda bu maddenin yiiriirliik tarihinden 6nceki siireici dikkate alinmaz.

SEKIZINCI BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme
Yiiriirlik:
Madde 39 — Bu Kanun yayimu tarihinden yiiriirliige girer.

Yiiriitme:
Madde 40 — Bu Kanunu Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

24/5/2532 TARIHLI VE 2828 SAYILI ANA KANUNA ISLENEVEYEN HUKUMLER:

1 -24/3/1991 tarihli ve 3703 sayih Kanunun Gegici Madacleri

Gegici Madde 2 — Bu Kanun ile gikarilmasi 6ngoriilen varietmelikler yiiriirliige girinceye
kadar mevcut yonetmeliklerin bu Kanuna aykirt olmé/esi hitkiimlerinin uygulanmasina devam
olunur.

Gegici Madde 3 — Bu Kanunda ongoériilen protokoller yiiriirliige girinceye kadar
mevcut protokollerin uygulanmasia devam olunur.
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2828 SAYILI KANUNA EK VE DEGIiSIK_{K GETIREN MEVZUATIN
YURURLUGE GIRiS TARIHLERINi GOSTERIR TABLO

Degistiren Kanunun/| 2828 Sayih Kanunun Degisen veya Yiiriirlige Giris Tarihi
KHK’nin Numarasi Iptal edilen maddeleri 5 ?
3204 Gegici Madde 7 22/5/1985
3413 Ek Madde 1 2/3/1988
KHK/356 Ek Madde 2 18/3/1989
KHK/396 9,10 29/12/1989
18/3/1989 tarihinden gegerli
3703 16, Ek Madde 2, Ek Madde 3 olmak rere 23/3/1991
-, 15/7/1991 tarihinden gegerli
KH1/433 16
N olmak iizere 8/7/1991
| 4122 18 26/7/1995
KHK/572 3, 4,16, 25, Ek Madae 4 6/6/1997
4549 19 12/3/2000
4, EK M EkKM ici
KHK/594 3, 4, Ek Madde 5, Ek Madde 6, Gegici 27/3/2000
Madde 8
5272 18 24/12/2004
5378 3,4,9, 10 ve Ek Madde 7,8 7/7/2005
5579 3, EKk Madde 7 10/2/2007
5602 18 21/3/2007 tarihini izleyen
aybasinda
Kanunun Adi, 4,5, 6,7, 8,9, 10, 11, 12/6/2G1.2 1arihinde yapilan
KHKi633 12,13, 14, 15, 16, 17, 19, 31, 33, 37, | miiletvekili seciminden sonra
: Ek Madde 2, rurulan ilk Bakanlar Kurulu
| Ek Madde 3 tiyelerinin atandig: tarihte
KHK/662 3 2/11/2011
6353 Ek Madde 7 ve Gegici Madde 9 12/7/2012
1,3,4,16,21, 24, 25, 26, Ek Madde 7
6462 P e e ’ 3/5/2013
Ek Madde 8, Geg¢ici Madde 9
6495 35/A, 35/B 2/8/2013
1,3,4,16, 19,21, 22, 23, 24, 25, 26,
34, Ek Madde 1, Ek Madde 7, Ek
6518 Madde 9, Ek Madde 10, Ek Madde 11, 19/2/2014
Gegcici Madde 10, Gegici Madde 11,
Gegici Madde 12, Gegici Madde 13,
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Degistiren Kanunun/
KHK’nin Numarasi

2828 Sayih Kanunun Degis<n veya

iptal edilen maddeleri

Yiiriirliige Giris Tarihi

Gegici Madde 14

6770 Gegici Madde 15 27/1/2017
7063 3 20/12/2017
7103 Ek Madde 1, Gegici Madde 16 27/3/2018
7420 Gegici Madde 19 9/11/2022

2828 SAY L I KANUNA EK VE DEGISIKLIK GETIREN MEVZISATIN VEYA
ANAY ASA MAHKEMESI iPTAL KARARLARININ YORUPLUGE GIiRiS$
TARIHLERINi GOSTERIR LiST(,

} Degistiren Kanunun/
KHK’nin veya Iptal Eden
Anayasa Mahkemesi

Kararinin Numarasi

2828 Sayihh Kanunun Degisen
veya Iptal Edilen Maddeleri

Yiiriirliige Giris Tarihi

24/6/2018 tarihinde birlikte

yapilan Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi ve Cumhurbagkanligi

Madde 14, Gegici Madde 20

KHK/700 18, 19 secimleri sonucunda
Cumhurbagskaninin andigerek
goreve bagladig tarihte
(9/7/2018)
7186 Ek Madde 7, Gegici Madde 17 221212019
7244 Gegici Madde 18 T 171412020
A I?a;'asa Mahkemesi’nin )
/ 8/9/2022 tarihli ve . \
Gegici Madde 15 21/9/2022
E.. 2022/65, K.: 2022/102
sayil1 Karari
3, 23, 25/A, 35/C, Ek Madde 1, Ek
7578 Madde 12, Ek Madde 13, Ek 1/5/2026
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